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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CORNELIO PROCOPIO

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.331.941/0001-70

DECRETO N° 909/16

FREDERICO CARLOS DE CARVALHO ALVES,
Prefeito do Municipio de Cornélio Procopio, Estado do Parana, usando as atribuigdes que lhe sdo
conferidas por lei, com fundamento na Lei Complementar n° 126/09. alterada pela Lei

Complementar n® 127/10 e 180/12.

DECRETA

Art. 1° - Fica nomeado, a partir de 04 de fevereiro de 2016.
JULIO CESAR SALES, inscrito no CPF/MF sob o n°® 032.652.099-62, e portador do RG n°
6.223.769-4-SSP-PR, para exercer o cargo de provimento em comissdo de Diretor Presidente

(SS), vinculado a FECOP — Fundacio de Esportes de Cornélio Procépio-PR.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua

publicagao, revogando-se disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 04 de fevereiro de 2016.

Frederico Carlos de Carvalho Alves
Prefeito

Lucyellen Roberta Dias Garcia
Procuradora Geral do Municipio

Av. Minas Gerais, 301 - Fone: (43) 3520-8041 - CEP 86300-000
www.cornelioprocopio.pr.gov.br
procuradoriamcp@gmail.com



PREFEITURA MUNICIPAL DE CORNELIO PROCOPIO

Data: 31})1/0/ 6

e Autenticar =
REGISTRO DO FUNCIONARIO 100.972
Empregador C.N.PJ \]
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORNELIO PROCOPIO 76.331.941/0001-70 !
Endereco !
L Avenida MINAS GERAIS - 301 - CENTRO - Cornélio Procépio - PR - 86300000 |
Empregado Taane!iciarios D
JULIO CESAR SALES l
Residéncia
LRua TENENTE ROBERTO SOARES SANTOS - 997 - JARDIM SAO SILVEST J
("Data de nascimento Local de nascimento Estado Pais Nacionalidade Estado civil )
28/08/1979 Cornélio Procopio PR Brasil Brasileiro Casadc
Pai Profiss&o Nacionalidade
JOSE MARIA SALES
FILAGAO Mae Profisséo Nacionalidade
Foto3x 4 TEREZINHA DE FATIMA SALES i o
Cédula de identidade Data de emiss&o Orgao/UF emissor Titulo eleitoral Zona Segéo Inscr. 6rgéo de classe
6.223.769-4 21/05/1991 SSP/PR 66750580604 026 0001
CTPS Série CIC/CPF Cart. Nac. Habilitagéo Categoria
\_ 88174 00058 032.652.099-62 01769843015 J
("Dic. miltar lEspécie Categoria Altura LPeso Cor Cabelos Olhos Barba ] Bigide
: Preta :
.-’5.&.!‘8 de admissdo Fungéo Salério Por Horério de trabalho Horério de intervalo l
_:16/03/2011 PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA B 2.648,55 M das as das as i
B. 30 do ato Data a vigorar Data de publicagac i
hoel S ’
|
FG.T.S. |Opgéoem Conta vinculada no banco Data de retificacac ) j
\. A
-

PROGRAMA DE INTEGRAGCAO SOCIAL - PIS

W

L. _16/03/2015

Cadastrado em Sob o n®. lDomlciIio bancrio
06/04/2004 129.866.365-37
N°. do banco Agéncia codigo  |Endereco da agéncia J
. I e
i ALTERACOES DE SALARIO E/OU FUNCAO |
01/10/2016 RS 264855 por Més Em 01/09/2016 R$ 2.50662 por Més N
01/06/2016 R$ 2.54571 por Més Em 01/04/2016 RS 249580 por Més !
01/03/2016 R$ 244687 por Més Em 26/01/2016 RS 2.37560  por Més i
01/11/2015 RS 206573 por Més Em 02/07/2015 R$ 2.021,27 por Més |
01/04/2015 R$ 1.977,76 por Més Em 01/05/2014 RS 1.93519  por Més i
25/03/2014 RS 1.878,83 por Més Em 01/03/2014 RS 187883 por Més i
| Em 00/1212013 RS 170803 por Més Em 01/03/2013 RS 114832 por Més )
| .
" *_FERIAS - PERIODO AQUISITIVO FERIAS - PERIODOGOZO  (_ Obs.: (Anotar adverténcias, suspensdes, transferéncias, cic.)
D2 16/03/2011 a 15/03/2012 De 19/03/2012 a 17/04/2012 ' y
"D 16/03/2013 a 15/03/2014 De 03/01/2014 a 01/02/2014 f
_[» 16/03/2014 a 15/03/2015 De 01/06/2015 a 30/06/2015
a 15/03/2016 De 05/01/2016 a 03/02/2016

ACIDENTES DE TRABALHO E/OU DOENGCAS PROFISSIONAIS

RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO

Data de saida:

Tipo do desligamento:

& N
("f‘"‘_ DEPENDENTES
: pﬁdigo Dependente Parentesco Nascimento Casamento
4971 MARIA JULIA MILANEZ SALES Filho(a) 21/12/2010
'5970  ISABELLA TALITA MILANEZ SALES Codnjuge 03/03/1990 18/09/2009
'g218  VINICIUS HENRIQUE MILANEZ SALES Filho(a) 13/12/2011




A
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CORNELIO PROCOPIO

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.331.941/0001-70

PORTARIA N° 849/16

SUMULA: Prorrogacdo de cessdo da servidora que

especifica.

AURORA FUMIE DOI, Prefeita do Municipio de
Cornélio Procopio, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais e exercicio regular

de seu cargo, com fundamento no art. 3° e 6°, da Lei Municipal n® 714/11,

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar a cessdo da servidora, realizada
por meio da Portaria 289/14, MEURY NAOMI MATUDA MARQUES, detentora do
cargo de Agente Administrativo — Grupo GME, Nivel E, Estagio 006, para continuar
prestando servigos ao CISNOP.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagdo, com efeitos a partir de 28 de outubro de 2016, revogando-se disposi¢des em

contrario.

Gabinete do Prefeito, 11 de outubro de 2016.

%
beivirfi——
AURORA FUMIE DOI
Prefeita

Av. Minas Gerais, 301 - Fone: (43) 3520-8041 - CEP 86300-000
www.cornelioprocopio.pr.gov.br
procuradoriamcp@gmail.com
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CORNELIO PROCOPIO

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.331.941/0001-70

PORTARIA N° 849/16

SUMULA: Prorrogagdo de cessdo da servidora que

especifica.

AURORA FUMIE DOI, Prefeita do Municipio de
Cornélio Procopio, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais e exercicio regular

de seu cargo, com fundamento no art. 3° e 6°, da Lei Municipal n°® 714/11,

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar a cessido da servidora, realizada
por meio da Portaria 289/14, MEURY NAOMI MATUDA MARQUES, detentora do
cargo de Agente Administrativo — Grupo GME, Nivel E, Estagio 006, para continuar
prestando servigos ao CISNOP.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagdo, com efeitos a partir de 28 de outubro de 2016, revogando-se disposi¢des em

contrario.

Gabinete do Prefeito, 11 de outubro de 2016.

i
URORA FUMIE DOI
Prefeita

Av. Minas Gerais, 301 - Fone: (43) 3520-8041 - CEP 86300-000
www.cornelioprocopio.pr.gov.br
procuradoriamcp@gmail.com
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FSTADO DO PARANA 5 %gi”a 141
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORNELIO PROCOFID Data: 057107201
Relatorio de Comprovante de Abertura de Processos
Eirros aplic.dos ao relatorio
Namero ¢o processo: 0011923/2016

NUmero do processo: 0011923/2016 Numero tnico:  H86.111.NO3-00

Soliciiag3o: 20 - SOLICITAGOES DIVERSAS

Bereficiario: CPF do beneficiario:

Requerente: 19562 - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO NORTE DO PR CNPJ do requerente: 00.126.737/0001-55
Enderego: Rua JUSTINO MARQUES BONFIM N° 17 - CEP: 86300-000

Complemento: Bairro: CENTRO

Lcteamento: Condominio: Municipio: Cornélio Procépio - PR

Telefone: (43) 3520-0101 Celular: ) Fax: (43) 3520-0101

E-mail: financeirc@cisnop.ccm.br

Local da protocolizagdo: 005.012.001 - Setor de Protocolo

Protocolado por: lascara Alves Schiavinato
Situagao: N&o analisado Procedéncia: interna Prioridade: Normal
Protocolado em: 05/10/2016 13:45 Previsto para: 05/10/2016 13:45 Concluido em:
\/Omula: REFERENTE A SOLICITAGAO DE PRORROGAGAO DE CESSAO DE SERVIDORA.
Observagao: ENVIAR AO GABINETE. '
~

Lo
lascara Alves Schiavinato
(Protocolado por)

¢;Z INTERMUNICIPAL DE SAUGE DO NORTE DO
i (Requerente)

Hora: 13:45:15




*
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h ] 4

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO NORTE DO PARANA - CISNOP
CNPJ N.° 00.126.737/0001-55

Cornélio Procépio, 04 de outubro de 2016.

Excelentissima Senhora Prefeita:

Através do presente solicito a prorrogag@o da cessdo da servidora Meury
Naomi Matuda Marques, conforme Termo de Cessio de Recursos Humanos, datado de
28/10/2014, publicado em 03/11/2016 e da Portaria n.° 289/14 de 06/11/2014, por mais dois anos,
com base no art. 3.° da Lei Municipal n.° 714/11, e na demonstragdo de interesse da servidora
acima. '

Justificamos o pedido devido a capacidade técnica e profissional da
servidora no desempenho como responsavel pelos processos de licitagdes e contratos do CISNOP —
Consodreio Intermunicipal de Saude do Norte do Parana, entidade que presta atendimento aos vinte
e um municipios que compdem a 18.* Regional de Satde.

Sendo estas as consideragdes necessarias, aproveito para apresentar os

protestos de elevada estima e consideragédo.

Atenciosamente

NILSON XAVIER S | , i
Presidente do CISNOP ' 00.126,737/0001-55
CONSORCIDNTERMUNICIDAL DE SAUDS

DONORTE GO PARANA

Rus Justino Marques Bonfim, i 7
Cosn), Vite:, Dantas - CLP 86.300-00)

S‘ Cornélico Procépio - Parans g

Exma. Senhora

AURORA FUMIE DOI

Prefeita Municipal de Cornélio Procdpio
Av. Minas Gerais, 301

CORNELIO PROCOPIO - PR

Rua Justino Marques Bonfim, 17 - CEP 86.30Q—000 - Fone/fax (43) 3520-0105/ 3520-0101
CORNELIO PROCOPIO - PARANA



CISNOP — Consércio Intermunicipal de Saiide do Norte do Parand
Cornélio Procépio - Parand

Oficio CPL n°364/2016 Corneélio Procopio, 04 de outubro de 2016

Venho através do presente, manifestar interesse em permanecer cedida

nesta entidade por mais um periodo, para tanto solicito a gentileza no sentido de que
providéncias sejam tomadas junto a Prefeitura Municipal.

Sendo o que temos para o momento, apresentamos protestos de elevada
estima e consideracao.

Atenciosamente.

- ""\‘-

) R AV AV

Meury Naomi Matugla Marques
Comissao Permanente de Licitagbes

limo Sr. Marco Antonio Cruz
Setor de Recursos Humanos
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SA UyE DO NORTE DO PARANA — CISNOP
CORNELIO PROCOPIO — PARANA
CNPJ 00126737/0001-55

Cornélio Procépio, 03 de outubro de 2016.

OFICIO — ADM. N°. 69/2016

O CISNOP Consoércio Intermunicipal de Satide do Norte do
Parana (CISNOP), CNPJ 00. 126.737/0001-55, por intermédio de sua Diretora Administrativa,
Sra. Cristina D. Martins Alves, pelo presente solicita sua manifestacdo formal quanto a
aceita¢do da servidora no tocante a possibilidade de prorrogagio da portaria n° 289/14.
Sendo o que temos para 0 momento.
Atenciosamente,

X
—

Cristina D¢Martins Alves
Diretora {\dministrativa

A Sra.
Meury Naomi Matuda Marques
Presidente da CPL do CISNOP

Rua Justino Marques Bonfim, 17— CEP 86300-000
Fone/ fax (43) 3904-1500
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Boletim Oficial - n° 2118

06 de Novembro de 2016

mélio Procopio, Estado do Parana, usando das atri-
,ais e exercicio regular de seu cargo, e tendo em vista

ento protocolado em 29 de outubro de 2014.

VE:

1° - Conceder Licenga Especial, por 80 (noventa) dias, con-
me dispde o art. 166, da Lei 215/34, a servidora LILIAN DE
AATOS LOBO, detentora do cargo de Técnico em Vigilancia Sa-

nitaria, lotada na Secretaria Municipal de Satde.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publica-
¢éo, retroagindo seus efeitos a data de 03 de novembro de 2014,

revogando-se as disposicées em contrario.

Gabinete do Prefeito, 04 de novembro de 2014.

Frederico Carlos de Carvalho Alves
Prefeito
Anderson Cristiano de Aradjo
Secretario Municipal de Saude

PORTARIA N° 286/14

SUMULA: Designa servidora que especifica.

FREDERICO CARLOS DE CARVALHO ALVES, Prefeito do Mu-
nicipio de Cornélio Procopio. Estado do Parana, no uso de suas
atribuigbes legais e exercicio regular de seu cargc.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar, NEUSA DA FREIRIA FUIN, portadora do RG
n°. 4.672.949-8 SSP-PR, CPF n°. 711.573.609-04, Contadcra,
como responsavel pela Contabilidade da AMUSEP. no periodo

de janeiroc de 2014 a setembro de 2014.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publica-

- ¢ao, retroagindo seus efeitos a 01 de janeiro de 2014, revogan-

do-se as disposi¢des em contrario e convalidando todos os atos -

praticados.

Gabinete do Prefeito, 05 de novembro de 2014.

Frederico Carlos de Carvalho Alves
Prefeito
Carlos Eduardo de Carvalho Medeiros
Secretario Municipal da Administragéo

PORTARIA N° 287/14

SUMULA: Designa o servidor que especifica.

FREDERICO CARLOS DE CARVALHO ALVES, Prefeito do Mu-
nicipio de Cornélio Procopio, Estado do Parana, no uso de suas

atribuices legais e exercicio regular de seu cargo,
RESOLVE:

Art. 1° - Designa, ADRIANO VIANA ABRANTES, detentor da

cargo de Professor de Educagéo Fisica — Grupo GMA, Nivel C,
Estagio 001, para prestar servicos junto a Secretaria Municipal

de Educagéo — CMEI “Djalma Pimenta Dantas”.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publica-
¢ao, retroagindo seus efeitos a data de 04 de novembro de 2014,

revogando-se disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 05 de novembro de 2014,

Frederico Carlos de Carvalho Alves
Prefeito
Leandra Aparecida de Carvalho De Rosis
Secretaria Municipal de Educacéo

PORTARIA N° 288/14
SUMULA: Designa o servidor que especifica.

FREDERICO CARLOS DE CARVALHO ALVES, Prefeito do Mu-
nicipio de Cornélio Procépio, Estado do Parana, no uso de suas

atribuicdes legais e exercicio regular de seu cargo,
RESOLVE:

Art. 1° - Designa, FABIO FERREIRA GOMES, detentor do cargo
de Auxiliar de Servigos Gerais — Grupo GAO, Nivel C, Estagio
001, para prestar servigos junto a Secretaria Municipal de In-

fraestrutura Urbana - SEMURB.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publica-
¢&o, retroagindo seus efeitos a data de 04 de novembro de 2014,

revogando-se disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 05 de novembro de 2014.

Frederico Carlos de Carvalho Alves
Prefeito
Ralfre Ribeiro Fernandes
Secretério - SEMURB

2 /14
SUMULA: Cede a servidora que especifica.
~REDERICO CARLOS DE CARVALHO ALVES, Prefeito do Mu-
ricipio de Cornélio Procopio, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais e exercicio regular de seu cargo, com funda-
mento no art. 6°, da Lei Municipal n® 714/11,
RESOLVE:
Art. 1¢ - Ceder, a servidora, MEURY NAOM| MATUDA MAR-
QUES, detentora do cargo de Agente Administrativo — Grupo
GME, Nivel E, Estagio 006, para prestar servicos aoc CISNOP.
Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publica-
¢do, retroagindo seus efeitos a data de 28 de outubro de 2014,

revogando-se disposi¢gdes em contrario.
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Municipal de Educagéo.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 03 de novembro de 2014.
Frederico Carlos de Carvalho Alves
Prefeito
Carlos Eduardo de Carvalho Medeiros
Secretario Municipal da Saude

Termo de cessido de Recursos Humanos
celebrado entre o Municipio de Cornélio
Procépio — Estado do Parana, com a CISNOP.

O Municipio de Cornélio Procopio, inscrito no cadastro
nacional de pessoa juridica sob o N° 76.331.947/0001-
70 através da Secretaria Municipal de Administragao, com
sede Av. Minas gerais N° 301, neste ato representado
pelo seu Prefeito, Frederico Carlos De Carvalho Alves,
daqui em diante simplesmente denominado CEDENTE
e a CISNOP, como CESSIONARIO, com sede na Rua
Justino Marqués Benfim, na cidade de Cornélio Procopio
— PR tem justo e acertado, nos termos e estipulagdes
desta avenga e das normas incidentes na Lei do
Municipio de Cornélio Procopio N° 714/11, de 05 de
outubro de 2011, Art. 1°, inciso lli, mediante as clausulas
constantes do contexto deste documento, gue
mutuamente outorgam e aceitam:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

Cessao da servidora MEURY NAOMI MATUDA
MARQUES, brasileira, casada, portadora do RG
3.578.140-4, inscrita no CPF 979.758.269-87, ocupante
da funcao de cargo efetivo na funcdo de Agente
Administrativo. A cessdo deveré ocorrer, nos moldes do
disposto na Lei do Municipio N° 714/11, de 05 de outubro
de 2011, que estabelece procedimentos para cesséo
de pessoal do quadro dos servidores efetivos
pertencentes ao municipio de Cornélio Procdpio, estado
do Parana.

A remuneragao da Servidora correra por conta do
CESSIONARIO.

CLAUSULA SEGUNDA: DAS OBRIGAGOES

As obrigacdes e competéncias de cessionario ficam
assim definidas:

I- informar nos prazos estabelecidos;

a) o horario de trabalho do servidor e as fungdes
que exerce;

b) o horéario de financiamento do 6rgéo cessionario;
c) as eventuais alteragcdes cadastrais do servidor,

tais como enderego telefone, estado civil;

d) os eventos relacionados a maternidade e
paternidade, a licenga para tratamento de saude e ao
acidente de trabalho, se for o caso;

e) as auséncias ao trabalho, por motivo de
falecimento dos parentes ou dependentes, alistamento
eleitoral, doagéo de sangue, tribunal do juri e outros
servigos obrigatérios por lei;

f) os periodos de recesso, quando houver, na unidade
em que a servidora prestar servicos;

g) periodo de gozo de férias e as necessidades de
suspensao de seu gozo

h) a eventual pratica de infragdes disciplinares pela
servidora

i) as avaliagdes de desempenho definidas em lei

Il — zelar pela assiduidade e pelo cumprimento da jornada de

trabalho do servidor, informando eventuais faltas
injustificadas.
a) mensalmente, o cessionario encaminhara, de forma

inequivoca, ao departamento de pessoal do municipio de
Cornélio Procopio, CEDENTE, as alteragdes e ventos
relacionados ao servidor cedido, sob pena de, n&o o fazendo,
ser o presente rescindindo de pleno direito, com imediata
devolugdo do servidor, ao érgéo de origem.

b) Ocorrendo faltas graves ou outros fatos relacionados
ao servidor cedido, tais fatos serdoc comunicados ao
CENDENTE, de maneira inequivoca e o mais breve possivel;

CLAUSULA TERCEIRA: DA VALIDADE

iEste termo de cess&o tera validade a partir de sua publicacao,
;" no diario oficial do municipio, permanecendo em vigor pelo
. prazo de 02 (dois) anos podendo ser prorrogado, conforme
(Art. 3° da Lei Municipal N° 714/11.

CLAUSULA QUARTA: DARESCISAO

Este termo de cessdo podera ser rescindindo, sendo
requisitada a devolugéo da servidora cuja cesséao fora
autorizada quando assim o exigir o interesse publico e,
especialmente, por motivo de reduzido quadro de pessoal do
6rgdo ou entidade cedente ou de indisponibilidade financeira
e orgamentaria, respeitando-se o prazo de comunicagao de
60(sessenta) dias.

E por estarem assim justos e contratados, declaram as partes
aceitar todas as clausulas e condigbes do presente termo,
que depois de lido e achado conforme, vai assinado em 03
(trés) vias de igual teor para publicag@o e execugéo.

Cornélio Procépio, 28 de outubro 2014.
Frederico Carlos De Carvalho Alves
Prefeito
Partes
Responsavel pelo Cessionario
Servidora

Compra Direta n°® 182/14 —

Autorizo e ratifico a despesa, emiss@o de empenho € a
DISPENSA de licitagéo, em favor do fornecedor GLOBALPED
MATERIAIS DIDATICOS E PEDAGOGICOS LTDA - CNPJ
10.291.271/0001-05, referente a Aquisigao de 3.000 Squeezes
confeccionados em polipropileno capacidade de 300 ml,
personalizado com o Zé gotinha que seréo para distribuir na
campanha de vacina contra a poliomielite., ~ no valor total de
R$ 7.800,00 (sete mil e oitocentos reais), em conformidade
com o art. 26 da Lei 8.666/93 e suas alteragdes, com base no
artigo 24, inciso Il

Cornélic Procépio, 30 de outubro de 2014.
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Ref. Ao protocolo de processo n°: 0011923/2016

Solicitag&o: 20- SOLICITAGOES DIVERSAS

Requerente: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO NORTE DO PARANA - CISNOP
Sumula: Ref. SOLICITAGAO DE PRORROGAGAOQ DE CESSAO DE SERVIDORA

Trata-se de pedido de solicitagdo de prorrogagdo da cessdo da servidora MEURY
NAOMI MATUDA MARQUES, conforme Termo de Cesséo de Recursos Humanos datado de 28/10/2014 publicado
em 03/11/2016 e da Portaria n® 289/2014 de 06/11/2014, por mais 2 (dois) anos, com base no art. 3° da Lei Municipal
n°® 714/11 e na demonstragao de interesse da servidora acima.

Justificou o pedido devido a capacidade técnica profissional da servidora no
desempenho como responsavel pelos processos de licitagbes e contratos do CISNOP, entidade que presta
atendimento aos vinte e quatro municipios que compdem a 18° Regional de Satde.

Apresentaram e anexaram junto ao protocolo, manifestagédo de vontade da propria
servidora, Sra. MEURY NAOMI MATUDA MARQUES, onde informa sua vontade em permanecer cedida junto ao
CISNOP, bem.como também o Oficio~ADM n° 69/2016, onde por intermédio da Diretora Administrativa, Sra. Cristina
D. Martins Alves solicita manifestagdo formal quanto a aceitagdo da servidora no tocante a possibilidade de
prorrogagao da portaria n® 289/14.

Protocolo veio concluso para deliberagéo deste Gabinete da Prefeitura Municipal de
Cornélio Procépio (PR).

Eis o breve relatério do pedido formulado e protocolizado.

Passo a analisar os pedidos e decidir.

1. Considerando o presente protocolo, acompanhado da manifestagdo de vontade da
propria servidora, Sra. MEURY NAOMI MATUDA MARQUES, onde informa sua vontade em permanecer cedida junto
ao CISNOP;

2. Considerando o presente protocolo, acompanhado também o Oficio-ADM n°
69/2016, onde por intermédio da Diretora Administrativa, Sra. Cristina D. Martins Alves solicita manifestagéo formal
quanto a aceitagéo da servidora no tocante a possibilidade de prorrogagéo da portaria n® 289/14;

3. Considerando a LEI MUNICIPAL N° 714/11 de 05/10/11 com alteragao da LEI N°
032/14 de DATA: 21/03/14 que d& nova redagéo ao “Caput’ do artigo 1°, inciso II, artigo 5° e artigo 9° da Lei n°
714/2011;

' 4. ,Consideran(jo o TERMO DE CESSAO DE RECURSOS HUMANOS CELEBRADO
ENTRE O MUNICIPIO DE CORNELIO PROCOPIO - ESTADO DO PARANA, COM A CISNOP, publicado em 03 de
Novembro de 2016, no Boletim Oficial n 2117 E:

Av. Minas Gerais, 301 - Fone: (43) 3520-8041 - CEP 86300-000
www.cornelioprocopio.pr.gov.br
procuradoriamcp@gmail.com
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TERMO DE CESSAO DE RECURSOS HUMANOS CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE CORNELIO PROCOPIO - ESTADO DO
PARANA, COM A CISNOP.

O Municipio de Cornélio Procopio, inscrito no cadastro nacional de pessoa juridica sob o N° 76.331.947/0001- 70 através da
Secretaria Municipal de Administrag@o, com sede Av. Minas gerais N° 301, neste ato representado pelo seu Prefeito, Frederico Carlos De
Carvalho Alves, daqui em diante simplesmente denominado CEDENTE e a CISNOP, como CESSIONARIO, com sede na Rua Justino
Marqués Bonfim, na cidade de Cornélio Procopio — PR tem justo e acertado, nos termos e estipulagdes desta avenga e das normas
incidentes na Lei do Municipio de Cornélio Procépio N° 714/11, de 05 de outubro de 2011, Art. 1°, inciso Ill, mediante as clausulas constantes
do contexto deste documento, que mutuamente outorgam e aceitam:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

Cessao da servidora MEURY NAOMI MATUDA MARQUES, brasileira, casada, portadora do RG 3.578.140-4, inscrita no CPF
979.758.269-87, ocupante da fungao de cargo efetivo na fungao de Agente Administrativo. A cessao devera ocorrer, nos moldes do disposto
na Lei do Municipio N° 714/11, de 05 de outubro de 2011, que estabelece procedimentos para cesséo de pessoal do quadro dos servidores
efetivos pertencentes ao municipio de Cornélio Procopio, estado do Parana.

A remuneragao da Servidora correra por conta do CESSIONARIO.

CLAUSULA SEGUNDA: DAS OBRIGACOES

As obrigagOes e competéncias de cessionario ficam assim definidas:

I- informar nos prazos estabelecidos;

a) o horério de trabalho do servidor e as fungdes que exerce;

b) o horério de financiamento do érgéo cessionario;

c) as eventuais alteragdes cadastrais do servidor, tais como enderego telefone, estado civil;

d) os eventos relacionados a maternidade e paternidade, a licenga para tratamento de satde e ao acidente de trabalho, se for o caso;

e) as auséncias ao trabalho, por motivo de falecimento dos parentes ou dependentes, alistamento eleitoral, doagéo de sangue,
tribunal do juri e outros servigos obrigatorios por lei;

f) os periodos de recesso, quando houver, na unidade em que a servidora prestar servigos;

g) periodo de gozo de férias e as necessidades de suspenséo de seu gozo

h) a eventual pratica de infragdes disciplinares pela servidora

i) as avaliagdes de desempenho definidas em lei

Il - zelar pela assiduidade e pelo cumprimento da jornada de trabalho do servidor, informando eventuais faltas injustificadas.

a) mensalmente, o cessionario encaminhara, de forma inequivoca, ao departamento de pessoal do municipio de Cornélio Procopio,
CEDENTE, as alteragdes e ventos relacionados ao servidor cedido, sob pena de, ndo o fazendo, ser o presente rescindindo de pleno direito,
com imediata devolug&o do servidor, ao 6rgao de origem.

b) Ocorrendo faltas graves ou outros fatos relacionados ao servidor cedido, tais fatos serdo comunicados ao CENDENTE, de maneira
inequivoca e 0 mais breve possivel;

CLAUSULA TERCEIRA: DA VALIDADE

Este termo de cess&o tera validade a partir de sua publicagéo, no diario oficial do municipio, permanecendo em vigor pelo prazo de
02 (dois) anos podendo ser prorrogado, conforme Art. 3° da Lei Municipal N° 714/11.

CLAUSULA QUARTA: DA RESCISAO

Este termo de cess&o podera ser rescindindo, sendo requisitada a devolugéo da servidora cuja cessao fora autorizada quando assim
0 exigir o interesse publico e, especialmente, por motivo de reduzido quadro de pessoal do érgéo ou entidade cedente ou de indisponibilidade
financeira e orgamentaria, respeitando-se o prazo de comunicagao de 60(sessenta) dias. E por estarem assim justos e contratados, declaram
as partes aceitar todas as clausulas e condigdes do presente termo, que depois de lido e achado conforme, vai assinado em 03 (trés) vias de
igual teor para publicagdo e execugéo.

Cornélio Procopio, 28 de outubro 2014.
Frederico Carlos De Carvalho Alves Prefeito Partes Responsavel pelo Cessionéario Servidora

Av. Minas Gerais, 301 - Fone: (43) 3520-8041 - CEP 86300-000
www.cornelioprocopio.pr.gov.br
procuradoriamcp@gmail.com
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5. Néo ha raz&o legal para o indeferimento do pedido de Prorrogagéo, pelo contrario,
ha previsdo expressa que permite a prorrogagéo, assim, o pedido deve ser Deferido:

6. O art. 3° da Lei Municipal n® 714/11, assim prevé: O convénio de cooperacdo
mutua que vier a ser firmado para os fins do inciso Il do art. 1% seré a prazo certo e para fim determinado,
prorrogavel por uma tnica vez, e devera prever, entre outros, necessariamente:

I - a responsabilidade do cessionério pelo 6nus da remuneragéo do servidor ou empregado cedido e dos respectivos encargos
sociais definidos em lei;

Il - 0 prazo de vigéncia da cesséo e a possibilidade ou ndo de sua prorrogagéo ou renovaggo,

Il - 0 numero de servidores objeto da cessao;

IV - a descrigdo das fungdes que se pretende que sejam exercidas por servidor cedido no orgéo cessionario;

V - a responsabilidade do cessionario para informar nos prazos estabelecidos:

a) o horario de trabalho do servidor e as fungées que o mesmo exerce;

b) o horério de funcionamento do drgéo cessionério;

c) as eventuais alteragdes cadastrais do servidor, tais como enderego, telefone, estado civil:

d) os eventos relacionados & maternidade e & paternidade, & licenga para tratamento de saude e ao acidente de trabalho, se for o
caso,

e) as auséncias ao trabalho de que trata o art. 183 e ss. da Lei Municipal n® 216/94, por motivo de falecimento dos parentes ou
dependentes, alistamento eleitoral, doagéo de sangue, tribunal do juri e outros servigos obrigatérios por lei:

f) os periodos de recesso, quando houver, na unidade em que o servidor prestar servigos;

g) o periodo de gozo de férias e a necessidade de suspensdo do gozo das mesmas;

h) a eventual pratica de infragdes disciplinares pelo servidor;

i) as avaliagoes de desempenho definidas em lei.

VI - a responsabilidade do cessionério, por zelar pela assiduidade e pelo cumprimento da jornada de trabalho do servidor, informando
eventuais faltas injustificadas;

VIl - a possibilidade de ser requisitada a devolugéo de servidores cuja cesséo fora autorizada quando assim o exigir o interesse
publico e, especialmente, por motivo de reduzido quadro de pessoal do 6rgdo ou entidade cedente ou de indisponibilidade financeira e
orgamentaria.

§ 1° Salvo disposigdo em contrario, incluem-se no conceito de remuneragéo as vantagens como adicional por tempo de servigo,
gratificagéo natalina, auxilio-alimentagéo, férias e seu respectivo adicional, entre outras fixadas em lei.

§ 2°. Para os fins da licenga para tratamento de salide e por acidente de trabalho, somente produziréo efeitos validos os atestados
médicos submetidos, em até 02 (dois) dias uteis, & anélise do médico revisor do servigo de seguranga e medicina do trabalho oficial do
Municipio, sob pena de néo serem aceitos fora desse prazo e serem consideradas como faltas injustificadas as auséncias ao trabalho.

§ 3°. O descumprimento das hipbteses previstas nos incisos V e VI deste artigo seré causa para extingdo da cesséo, devendo o
servidor cedido apresentar-se ao seu orgdo de origem apos notificagéo.

§ 4°. O ndo atendimento da notificagéo de que trata o § 3° provocara a suspenséo do pagamento da remuneragao.

§ 5°. Fica o setor competente das entidades referidas no art. 1°, responsavel pelo cumprimento das determinagdes contidas nos §§ 2°
a 4° deste artigo.

7. Ademais, o art. 6° da Lei Municipal n® 714/11, assim prevé: A cessdo dar-se-a
mediante decisdo final do Chefe do Poder Executivo e respectiva publicagdo de Portaria no érgio de
imprensa oficial do Municipio;

8. Por tais motivos, DIANTE DA PREVISAO LEGAL DE PRORROGACAQO DE
CESSAO, bem como dos documentos que instruiram o pedido, DEFIRO o pedido objeto do protocolo,
PRORROGANDO ASSIM POR MAIS 2 (DOIS) ANOS A CESSAO DA SERVIDORA MEURY NAOMI MATUDA
MARQUES, o que fago com fundamento nos art. 3° e 6° da Lei Municipal n® 714/11:

i 8.1. Destaca-se, que a cessao pode ser prorrogada uma Unica vez, o que ocorreu
neste momento, NAO HAVENDO QUE SE FALAR EM POSTERIOR PRORROGAGAO.

9. Determino seja confeccionado competente portaria para que esta deciséo seja
publicada em Boletim oficial do municipio;

Av. Minas Gerais, 301 - Fone: (43) 3520-8041 - CEP 86300-000
www.cornelioprocopio.pr.gov.br
procuradoriamcp@gmail.com
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10. Determino também, seja republicado o TERMO DE CESSAO DE RECURSOS
HUMANOS CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE CORNELIO PROCOPIO — ESTADO DO PARANA, COM A
CISNOP, publicado em 03 de Novembro de 2014, no Boletim Oficial n 2117 E, ao qual oportunamente anexo a esta
decisao; .

11. Apos, concluso para analise e assinatura, onde devera ser publicado no Boletim
Oficial em 03/11/20186.

Oficie-se. Cumpra-se.

Cornélio Procépio (PR), 10 de Outubro de 2016.

" AURORA FUMIE DOI
Prefeita Municipal

Av. Minas Gerais, 301 - Fone: (43) 3520-8041 - CEP 86300-000
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TERMO DE CESSAOQ DE RECURSOS HUMANOS CELEBRADO ENTRE O MUNICIiPIO DE CORNELIO
PROCOPIO - ESTADO DO PARANA, COM A CISNOP.

O Municipio de Cornélio Procdpio, inscrito no cadastro nacional de pessoa juridica sob o N° 76.331.947/0001- 70
através da Secretaria Municipal de Administragdo, com sede Av. Minas gerais N° 301, neste ato representado pelo
seu Prefeito, Frederico Carlos De Carvalho Alves, daqui em diante simplesmente denominado CEDENTE e a
CISNOP, como CESSIONARIO, com sede na Rua Justino Marqués Bonfim, na cidade de Cornélio Procopio - PR tem
justo e acertado, nos termos e estipulagdes desta avenga e das normas incidentes na Lei do Municipio de Cornélio
‘Procdpio N° 714/11, de 05 de outubro de 2011, Art. 1°, inciso Ill, mediante as clausulas constantes do contexto deste
documento, que mutuamente outorgam e aceitam:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

Cessdo da servidora MEURY NAOMI MATUDA MARQUES, brasileira, casada, portadora do RG 3.578.140-4, inscrita
no CPF 979.758.269-87, ocupante da fungédo de cargo efetivo na fung@p de Agente Administrativo. A cessao devera
ocorrer, nos moldes do disposto na Lei do Municipio N° 714/11, de 05 de outubro de 2011, que estabelece
procedimentos para cessdo de pessoal do quadro dos servidores efetivos pertencentes ao municipio de Cornélio
Procopio, estado do Parana.

A remunerag&o da Servidora correra por conta do CESSIONARIO.

CLAUSULA SEGUNDA: DAS OBRIGACOES

As obrigagdes e competéncias de cessionario ficam assim definidas:
|- informar nos prazos estabelecidos;

a) o horario de trabalho do servidor e as fungdes que exerce;

b) o horario de financiamento do érg&o cessionario;

c) as eventuais alteragdes cadastrais do servidor, tais como enderego telefone, estado civil;

d) os eventos relacionados a maternidade e paternidade, a licenga para tratamento de saude e ao acidente de
trabalho, se for o caso;

e) as auséncias ao trabalho, por motivo de falecimento dos parentes ou dependentes, alistamento eleitoral, doagao de
sangue, tribunal do juri e outros servigos obrigatoérios por lei;

f) os periodos de recesso, quando houver, na unidade em que a servidora prestar servigos;

g) periodo de gozo de férias e as necessidades de suspensao de seu gozo

h) a eventual pratica de infragdes disciplinares pela servidora

) as avaliagdes de desempenho definidas em lei

Il — zelar pela assiduidade e pelo cumprimento da jornada de trabalho do servidor, informando eventuais faltas
injustificadas.

a) mensalmente, o cessionario encaminhara, de forma inequivoca, ao departamento de pessoal do municipio de
Cornélio Procopio, CEDENTE, as alteragdes e ventos relacionados ao servidor cedido, sob pena de, ndo o fazendo,
ser o presente rescindindo de pleno direito, com imediata devolugéo do servidor, ao 6rgédo de origem.

b) Ocorrendo faltas graves ou outros fatos relacionados ao servidor cedido, tais fatos serdo comunicados ao
CENDENTE, de maneira inequivoca e 0 mais breve possivel;
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CLAUSULA TERCEIRA: DA VALIDADE

Este termo de cesséo tera validade a partir de sua publicagéo, no diario oficial do municipio, permanecendo em vigor
pelo prazo de 02 (dois) anos podendo ser prorrogado, conforme Art. 3° da Lei Municipal N° 714/11.

CLAUSULA QUARTA: DA RESCISAQ

Este termo de cess&o poderé ser rescindindo, sendo requisitada a devolugéo da servidora cuja cess&o fora autorizada
quando assim o exigir o interesse publico e, especialmente, por motivo de reduzido quadro de pessoal do 6rgao ou
entidade cedente ou de indisponibilidade financeira e orgamentaria, respeitando-se o prazo de comunicagdo de
60(sessenta) dias. E por estarem assim justos e contratados, declaram as partes aceitar todas as clausulas e
condigbes do presente termo, que depois de lido e achado conforme, vai assinado em 03 (trés) vias de igual teor para
publicagéo e execugdo.

Cornélio Procdpio, 28 de outubro 2014,

Frederico Carlos De Carvalho Alves Prefeito Partes Responsavel pelo Cessionario Servidora
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LEI N°714/11
05/10/11

SUMULA: Regulamenta a cessdo de servidor piblico municipal da
Administragdo Direta, Autarquias e Fundagdes Municipais do Poder
Executivo e da outras providéncias.

AMIN JOSE HANNOUCHE, Prefeito do Municipio de Comélio Procopio,
Estado do Parana, usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei, e considerando o disposto no art. 185, da Lei
Municipal n° 216/94, de 14 de novembro de 1994,

FAZ SABER SANCAO

Sanciono nesta data a Lei n°714/11
C. Procopio, 05e outubro de 2011.

’

a todos que a Camara Municipal aprovou ¢ eu sanciono a seguinte

LEI

CAPITULO1I

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. O servidor publico estdvel da Administragdo Direta, das Autarquias e das Fundagoes
do Poder Executivo Municipal podera ser cedido para ter exercicio em outro érgéo ou entidade dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal, nas seguintes hipoteses:

I - para exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianga;

11 - para atender a termos de convénio de cooperagdo mitua firmado com 6rgdo ou entidade
dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal;

111 - para atender a termos de convénio de cooperagdo mutua firmados entre a Administragdo
Direta e a Indireta do Municipio;

IV - em casos previstos em leis especificas.

V — quando ha concordancia do servidor ou que 0 mesmo tenha requerido a cessao.

§ 1°. Ndo sera permitida a cessdo de servidor:

| - investido exclusivamente em cargo de provimento em comissdo ou em fungdo publica
temporaria;

I - que ainda ndo cumpriu o periodo de estagio probatorio;

111 - contra o qual tramita processo administrativo disciplinar ou sindicéncia administrativa.

§ 2°. Para fins de aplicagdo do disposto na parte final do inciso | do § 1° deste artigo, ndo
podera haver a cessdo de ocupantes de fungéo publica temporaria designados para programas e projetos especiais
para atendimento das demandas decorrentes dos incisos I e II do caput deste artigo, e vice-versa.
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Art. 2°. Para fins desta Lei considera-se:

| - cessdo: ato autorizativo para atendimento de uma das situagdes previstas no art. 1°, em
que o servidor ptiblico municipal presta servigo em 6rgao diverso, sem alteragdo da lotagdo no 6rgdo de origem;

Il - cessionario: o drgdo ou entidade onde o servidor ira exercer suas atividades;

[11 - cedente: o 6rgdo ou entidade de origem e lotagdo do servidor cedido.

Art. 3°. O convénio de cooperagio mutua que vier a ser firmado para os fins do inciso II do
art. 1° sera a prazo certo e para fim determinado, prorrogdvel por uma iinica vez, e devera prever, entre outros.
necessariamente:

| - a responsabilidade do cessionério pelo 6nus da remuneragéo do servidor ou empregado
cedido e dos respectivos encargos sociais definidos em lei;

I1 - o prazo de vigéncia da cessdo e a possibilidade ou néo de sua prorrogagio ou renovagao;

111 - o namero de servidores objeto da cessao;

IV - a descricdo das fungdes que se pretende que sejam exercidas por servidor cedido no
orgdo cessionario;

V - a responsabilidade do cessionario para informar nos prazos estabelecidos:

a) o horario de trabalho do servidor e as fungdes que 0 mesmo exerce;

b) o horario de funcionamento do 6rgao cessionario;

c) as eventuais alteragdes cadastrais do servidor, tais como endereco, telefone, estado civil;

d) os eventos relacionados a maternidade e a paternidade, a licenga para tratamento de saude
e ao acidente de trabalho, se for o caso;-

: e) as auséncias ao trabalho de que trata o art. 183 e ss. da Lei Municipal n® 216/94, por
motivo de falecimento dos parentes ou dependentes, alistamento eleitoral, doagdo de sangue, tribunal do jari e outros
servigos obrigatorios por lei;

f) os periodos de recesso, quando houver, na unidade em que o servidor prestar servigos;

g) o periodo de gozo de férias e a necessidade de suspensdo do gozo das mesmas;

h) a eventual pratica de infragdes disciplinares pelo servidor;

i) as avaliagdes de desempenho definidas em lei.

VI - a responsabilidade do cessionario, por zelar pela assiduidade e pelo cumprimento da
jornada de trabalho do servidor, informando eventuais faltas inj ustificadas;

VII - a possibilidade de ser requisitada a devolugéo de servidores cuja cessdo fora autorizada
quando assim o exigir o interesse publico e, especialmente, por motivo de reduzido quadro de pessoal do 6rgéo ou
entidade cedente ou de indisponibilidade financeira e orgamentaria.

§ 1°. Salvo disposigdo em contrério, incluem-se no conceito de remuneragdo as vantagens
como adicional por tempo de servigo, gratificagdo natalina, auxilio-alimentagdo, férias e seu respectivo adicional,
entre outras fixadas em lei.

§ 2°. Para os fins da licenga para tratamento de salde e por acidente de trabalho, somente
produzirdo efeitos vélidos os atestados médicos submetidos, em até 02 (dois) dias Gteis, a anélise do médico revisor
do servigo de seguranga e medicina do trabalho oficial do Municipio, sob pena de ndo serem aceitos fora desse prazo
e serem consideradas como faltas injustificadas as auséncias ao trabalho.

§ 3°. O descumprimento das hipdteses previstas nos incisos V e VI deste artigo sera causa
para extingdo da cessdo, devendo o servidor cedido apresentar-se ao seu orgdo de origem apos notificagdo.

§ 4° O ndo atendimento da notificagdo de que trata o § 3° provocara a suspensdo do
pagamento da remuneragao.

§ 5° Fica o setor competente das entidades referidas no art. 1°, responsavel pelo
cumprimento das determinagdes contidas nos §§ 2° a 4° deste artigo.
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Art. 4°. A cessdo de servidor municipal ndo sera autorizada quando for contréaria ao interesse
publico e, especialmente, por motivo de reduzido quadro de pessoal do o6rgdo ou entidade cedente ou de
indisponibilidade financeira e orgamentaria.

Paragrafo unico. Podera ser requerida a devolugdo de servidores cuja cessdo fora
autorizada quando assim o exigir o interesse publico e, especialmente, por motivo de reduzido quadro de pessoal do
orgdo ou entidade cedente ou de indisponibilidade financeira e orgamentaria.

CAPITULO IT
DOS PROCEDIMENTOS
Secido I

Da cess@o para atender a termos de convénio de cooperagdo mutua firmado com 6rgéo ou
entidade dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal.

Art. 5°. A cessdo para atender a termos de convénio de cooperagdo mutua firmados com
orgdo ou entidade dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal, devera ser formalizado mediante
requerimento a que se refere 0 ANEXO desta Lei, devidamente protocolado.

§ 1° O requerimento seguird para o o6rgdo de pessoal, a fim de que seja efetuado o
levantamento da situag¢do funcional do servidor ¢ ainda:

[ - a quantidade de férias ndo gozadas ou suspensas do servidor, se for o caso;

Il - a jornada do cargo de que o servidor for titular;

Il - se o servidor se encontra ou nio em gozo de alguma licenga, bem como outras
informagdes pertinentes.

§ 2°. Efetuado o levantamento de que trata o § 1° deste artigo, orgdo de pessoal emitird
parecer sobre o atendimento ou n@o dos requisitos de:

| - prévia existéncia de convénio e se este se encontra em vigor;

Il - cumprimento do estagio probatério;

[l - tramite ou ndo de eventual processo administrativo disciplinar ou sindicancia em face
do servidor;

IV - compatibilidade entre as atribuigdes do cargo de que o servidor € titular e as funcdes
que serdo exercidas no 6rgao cessiondrio, bem como compatibilidade da jornada de trabalho;

V - eventuais pendéncias de consignagdo.

§ 3°. Apos parecer do 6rgdo de pessoal, o érgdo de lotag@o do servidor se manifestara sobre
a conveniéncia ou ndo da cessdo, observado o que dispde o art. 4° desta Lei, e se ha disponibilidade or¢gamentaria e
financeira.

Art. 6° A cessdo dar-se-a mediante decisdo final do Chefe do Poder Executivo e respectiva
publicagdo de Portaria no 6rgéo de imprensa oficial do Municipio.

Sec¢do II
Da cessdo para Exercicio de Cargo em Comissao ou Funcio de Confianca

Art. 7°. A cessdo para exercicio de cargo em comissdo ou fun¢do de confianga sera
precedida de convénio entre o 6rgdo cedente e o cessiondrio, o qual devera prever, entre outros, necessariamente:

| - a responsabilidade do cessionério pelo dnus da remuneragdo do servidor ou empregado
cedido e dos respectivos encargos sociais definidos em lei;

Il - o prazo de vigéncia da cessdo e a possibilidade ou ndo de sua prorrogagdo ou renovagao;
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IIT - a possibilidade de ser requisitada a devolugdo de servidores cuja cessdo fora autorizada
quando assim o exigir o interesse publico e, especialmente, por motivo de reduzido quadro de pessoal do 6rgdo ou
entidade cedente ou de indisponibilidade financeira e orcamentaria.

Art. 8°. O convénio de que trata esta Segdo ainda dispora sobre:

I - a responsabilidade do cessionario para informar nos prazos estabelecidos:

a) o horério de trabalho do servidor e as fungdes que 0 mesmo exerce:

b) o horério de funcionamento do 6rgio cessionario;

¢) as eventuais alteragdes cadastrais do servidor, tais como enderego, telefone, estado civil;

d) os eventos relacionados a maternidade ¢ a paternidade, a licenga para tratamento de satde
e ao acidente de trabalho, se for o caso;

- ¢) as auséncias ao trabalho de que trata o arts. 183 e ss. da Lei n® 214/94, por motivo de
falecimento dos parentes ou dependentes, alistamento eleitoral, doagio de sangue, tribunal do jiri e outros servigos
obrigatdrios-por lei;

f) os periodos de recesso, quando houver, na unidade em que o servidor prestar Servigos;
g) o periodo de gozo de férias e a necessidade de suspensdo do gozo das mesmas:

h) a eventual pratica de infragdes disciplinares pelo servidor;

1) as avaliagoes de desempenho definidas em lei.

II'- a responsabilidade do cessionario por zelar pela assiduidade e pelo cumprimento da
Jornada de trabalho do servidor, informando eventuais faltas injustificadas.

§ 1° Salvo disposi¢do em contrario, incluem-se no conceito de remuneragdo a que se refere
o caput deste artigo, vantagens como adicional por tempo de servigo, gratificagdo natalina, auxilio-alimentagdo,
férias e seu respectivo adicional, entre outras fixadas em lei.

§ 2° Para os fins do § 1° na licenga para tratamento de satide e por acidente de trabalho.
somente produzirdo efeitos validos os atestados médicos submetidos, em até 02 (dois) dias uteis, a analise do médico
revisor do servigo de seguranga e medicina do trabalho oficial do Municipio, sob pena de nido serem aceitos fora
desse prazo e serem consideradas como faltas injustificadas as auséncias ao trabalho.

§ 3°. O pedido de cesséo referido neste artigo devera ser formalizado mediante requerimento
a que se refere 0 ANEXO desta Lei, devidamente protocolado e dirigido ao 6rgdo de pessoal, a fim de que seja
efetuado o levantamento da situagdo funcional do servidor e emitido parecer sobre o atendimento ou ndo dos
requisitos de:

I - prévia existéncia de convénio e se este se encontra em vigor;

I - cumprimento do estagio probatorio;

Il - tramite ou ndo de eventual processo administrativo disciplinar ou sindicancia em face
do servidor;

IV - eventuais pendéncias de consignagao.

§ 4°. Ap6s parecer do érgdo de pessoal, o drgdo de lotagdo do servidor se manifestara sobre
a conveniéncia ou ndo da cessdo, observado o que dispde o art. 4° desta Lei se h4 disponibilidade orgamentaria e
financeira.

§ 5° A cessdo dar-se-d4 mediante decisdo final do Chefe do poder Executivo e respectiva
publicacdo de Portaria no 6rgdo de imprensa oficial do Municipio.

CAPITULO III

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 9°. Verificado interesse publico e a disponibilidade orgamentaria e financeira, a
Administragdo Publica Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal podera solicitar a cessdo de servidor ou
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empregado oriundo de 6rgdo ou entidade de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal, nas
mesmas hipoteses previstas no art. 1°.

Art. 10. O periodo de afastamento correspondente a cessdo de que trata esta Lei sera
considerado para os efeitos legais previstos, inclusive para promogdo e progressdo funcional, nos termos em que
dispuser a lei.

Art. 11. A prorrogagdo das cessdes autorizadas antes do inicio da vigéncia desta Lei
somente podera ocorrer se ajustada as suas disposigdes.

Art. 12, Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacio.

Cornélio Procopio, 05 de outubro de 2011.

Amin José Hannouche
Prefeito

Claudio Trombini Bernardo
Procurador Geral do Municipio

PROMULGAgi0
Promulgo nesta data a Lei n°714/11.
C. Procépio, 05 de outubro de 2011.
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