CORNELIO { JJ :PROCOPIO

PREFEITURA

CHAMADA PUBLICA N° 006/2019

CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JU,RiDICAS ]
SERVICOS MEDICOS NAS UBS - UNIDADES BASICAS DE SAUDE

O Municipio de Cornélio Procdpio, torna publico que esta credenciando pessoas juridicas da area da
medicina para prestagdo de servicos nas UBS — Unidades Basicas da Saude do Municipio de
Cornélio Procopio, de acordo com a Constituigdo Federal artigos 37, XXl e 199, Lei Federal n°
8.666/93 e suas alteragbes, Lei Federal n® 8.080/90 em seu art. 24 e seguintes, demais legislagdes
(Portarias, Resolugbes, sejam elas do Ministério da Saude e seus Segmentos, Estadual e Municipal).

ENTREGA DA DOCUMENTAGAO: Até as 08h45m do dia 23/09/2019 na Prefeitura do Municipio
Cornélio Procépio, Av. Minas Gerais n° 301, Centro, Cornélio Procépio — Parana — CEP. 86.300-
000 - (43) 3520-8007.

SESSAO PUBLICA DE ABERTURA: As 09h00m do dia 23/09/2019, na Sala de Licitagdes.

O inteiro teor deste Edital e Anexo(s) estara disponivel no enderego eletronico da Prefeitura
Municipal de Cornélio Procopio: www.cornelioprocopio.pr.gov.br — Licitagdes — Chamada Publica —
Abertas.

1-DO OBJETO E DOS PRECOS

1.1 - O presente edital tem por objeto credenciar pessoas juridicas para a prestacdo de servigos
médicos, na forma e locais abaixo relacionados.

CARGA DIAS DE VALOR
ITEM | PROFISSIONAL QUANT HORARIA ATENDIMENTO | MENSAL
MEDICO CLINICO 08:00 as 12:00 Segundas s
1 GERAL 1 das 13:00 as coxtas-feiras 17.000,00
(PSF -UBS) 17:00
MEDICO CLINICO 08:00 as 12:00 Segundas s
2 GERAL 1 das 13:00 as coxtas-feiras 17.000,00
(PSF -UBS) 17:00
MEDICO CLINICO 08:00 as 12:00 Segundas s
3 GERAL 1 das 13:00 as coxtas-feiras 17.000,00
(PSF —-UBS) 17:00
MEDICO CLINICO 08:00 as 12:00 Segundas as
4 GERAL 1 das 13:00 as \as-feiras 17.000,00
(PSF —UBS) 17:00 sextas-ie
MEDICO CLINICO 08:00 as 12:00 Segundas s
5 GERAL 1 das 13:00 as \as-feiras 17.000,00
(PSF —UBS) 17:00 sextas-ie
MEDICO CLINICO Segundas as
6 GERAL 1 4 horas diarias tas-feiras 9.000,00
(Rodizio 12 UBS) sextas-ie
MEDICO CLINICO Segundas as
7 GERAL 1 4 horas diarias coxtas-feiras 9.000,00
(Rodizio 12 UBS)
Médico Clinico Geral o Segundas as
8 (Rodizio 12 UBS) ! 4 horas diarias sextas-feiras 9.000,00
MEDICO CLINICO Segundas as
9 GERAL 1 4 horas diarias coxtas-feiras 9.000,00
(Rodizio 12 UBS)
MEDICO CLINICO
GERAL A s . Segundas as
10 (UBS Central — Plantao 1 14:00 as 22:00 sextas-feiras 17.000,00
Clinico)
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MEDICO PEDIATRA Sequndas as
11 (UBS Central — Plantao 14:00 as 22:00 9 . 18.000,00
. sextas-feiras
Clinico)
MEDICO CLINICO Sabad
GERAL 8:00 as 20:00 domingos. 7.400,00
121 (UBs Central - Plantao 00 as 20: omingos e 400,
. feriados
Clinico)
MEDICO PEDIATRA Sabados,
13 (UBS Central — Plantao 8:00 as 20:00 domingos e 10.500,00
Clinico) feriados
MEDICO CLINICO
GERAL Segundas as
14 (UBS - Vila Santa 16:00 as 22:00 9 . 11.500,00
. . sextas-feiras
Terezinha-horario
estendido)
MEDICO PEDIATRA Sequndas as
15 (UBS- Santa Terezinha- 18:00 as 22:00 9 . 10.000,00
. : sextas-feiras
horario estendido)
MEDICO
16 GINECOLOGISTA 1 4 horas diarias Segundas as 9.600,00
(UBS - sistema de sextas-feiras
rodizio)
MEDICO
17 GINECOLOGISTA 1 4 horas diarias Segundas as 9.600,00
(UBS - sistema de sextas-feiras
rodizio)
Médico Pediatra Sequndas s
18 (UBS —sistema de 1 4 horas diarias 9 . 10.000,00
o sextas-feiras
rodizio)
MEDICO PEDIATRA Sequndas as
19 (UBS - sistema de 1 4 horas diarias 9 foi 10.000,00
rodizio) sextas-feiras

1.1.1 = O valor global da contratagdo por 6 (seis) meses é de R$1.290.000,00 (um milhdo e duzentos
e noventa mil reais).

1.2 - Os profissionais credenciados serao inscritos no Cadastro Nacional de Estabelecimento de
Saude — CNES, devendo prestar os servigos de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal
de Saude.

1.3 - Os servigos a serem contratados referem-se a uma base territorial populacional, e estao sendo
ofertados conforme indicagdes técnicas de planejamento da saude, compatibilizando-se @ demanda
interna do Municipio de Cornélio Procopio, sempre adstrita a necessidade publica e com a
disponibilidade de recursos financeiros e orgamentarios.

1.4 - Para o credenciamento os interessados deverdo apresentar os documentos elencados no
ANEXO II.

1.5 - As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, por ocasidao da participagdo em certames
licitatorios, deverdo apresentar toda a documentagdo exigida para efeito de comprovagdo de
regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restri¢ao.

1.5.1 - Havendo alguma restrigdo na comprovagdo da regularidade fiscal, sera assegurado, as
mesmas, o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o
proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da
Administracdo Publica, para a regularizagdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do
débito e emisséo de eventuais Certiddoes Negativas ou Positivas com efeito de Certiddo Negativa.
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1.5.2 - A ndo regularizagdo da documentagdo, no prazo previsto no subitem 1.2.2, implicara
decadéncia do direito ao credenciamento, sem prejuizo das sanc¢des previstas no art. 81 da Lei n°8.
666/93.

1.6 - Os documentos deverdo ser apresentados em original, por qualquer processo de copia
autenticada por tabelido de notas ou cépia acompanhada do original para autenticacdo pela
Comissao de Licitagao.

2 — DA PARTICIPACAO

2.1 - Poderdo participar deste processo de credenciamento pessoas juridicas que atendam as
condi¢cbes deste Edital e seus anexos.

2.3 - As empresas interessadas e habilitadas apds analise da documentagdo serdo credenciadas
ficando aptas a firmar contrato com o Municipio.

2.4 - Nao poderao participar as empresas:

2.4.1 - Firma em consorcio ou em processo de faléncia ou concordata ou que se encontre incursa na
penalidade prevista no Art. 87, incisos Il (perante este Municipio) e IV (imposta por 6érgao ou entidade
da Administragédo Publica), da Lei 8.666/93.

2.4.2 - Os interessados que se encontrem sob faléncia, insolvéncia, concordata, concurso de
credores, dissolugdo, liquidagdo ou em regime de consércio, qualquer que seja sua forma de
constituigao.

2.4.3 - Empresas estrangeiras que nao funcionem no pais.
2.4.4 - Empresas que utilizam recursos tecnolégicos e humanos em comum.

2.4.5 - Aqueles que tenham sido declarados inidéneos para licitar ou contratar com a Administracao
Publica.

2.4.6 - Empresas que nao estiver representada na sessdo, ou seja, ndo sera aceito propostas
enviadas por correios, transportadoras ou qualquer outro meio de postagem.

2.4.7 - Servidor ou dirigente deste Municipio de Cornélio Procopio, estendendo-se a proibigdo a
pessoa juridica de direito privado que possui em seu quadro de sécios ou dirigentes, cbnjuge,
companheiro, parente em linha reta ou colateral, consanguineo ou afim, de servidor em cargo efetivo
ou em comissdo na entidade licitante, para fins de conhecimento e cumprimento, conforme Acérdao
n® 2745/2010 do Pleno do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

3 - DOS DOCUMENTOS PARA HABILITACAO

3.1 - As pessoas juridicas interessadas em participar desta Chamada deverédo entregar na data e
horario acima definidos, os documentos constantes no ANEXO II, sob pena de inabilitagao, bem como
a ficha de solicitagao de credenciamento preenchida e assinada, conforme modelo do Anexo |;

3.2 - Os documentos elencados no ANEXO II, exceto a ficha de solicitagdo de credenciamento,
deverdo ser apresentados em coépias a serem autenticadas pela Comissdo de Licitagdo mediante
apresentacao dos originais, oi ainda autenticadas em cartorio;

3.3 — Aos microempreendedores individuais, microempresas e empresas de pequeno porte, sera
concedido o privilégio da Lei n° 147/14, quando da apresentacdo de certidées fiscais com pendéncias
(vencidas).

4 — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1 — As despesas oriundas das contratagdes serdao reconhecidas contabilmente com as dotagoes
orcamentarias:

(908) 06.01.10.301.0007.2.074.3.3.90.34.00.00.00.00-3495;
(909)06.01.10.301.0007.2.055.3.3.90.34.00.00.00.00-0303.

5 - DA INSCRICAO E ENTREGA DOS DOCUMENTOS

5.1 - As empresas interessadas deverdo entregar toda a documentagéo exigida neste edital na sede
da Prefeitura Municipal de Cornélio Procépio, Setor de Protocolo, situada a Avenida Minas Gerais,
301,Centro, Andar Térreo, Cornélio Procépio — Parana, CEP. 86.300-000, até as 08h45m do dia
23/09/2019.
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5.2 - Todos os documentos exigidos neste Edital para a instrugdo do processo de credenciamento
deverao ser entregues em envelope fechado e lacrado no qual conste a seguinte informacgao:

RAZAO SOCIAL:

CREDENCIAMENTO N°006/2019

OBJETO: Credenciar pessoas juridicas para a prestagao de servigos médicos
ABERTURA: As 09h00m de 23/09/2019

5.3 - Os documentos exigidos para a inscricdo nao poderdao ser remetidos via postal, fax ou por
correio eletrénico;

5.4 - A entrega dos documentos dar-se-4 mediante protocolo, que servira como comprovante da
inscricao, conforme modelo constante no ANEXO |,

5.5 - As informagdes prestadas no ato da inscrigdo, assim como a documentacdo entregue sédo de
inteira responsabilidade do interessado, cabendo-lhe certificar-se, antes da sua inscrigdo, de que
atende a todos os requisitos para participar do processo de credenciamento.

9 - DOS CRITERIOS DO CREDENCIAMENTO

9.1 - Serao credenciados todos os interessados que atenderem os requisitos deste Edital, na Sesséao
Publica de Abertura do dia 23/09/2019, as 09h00m na Sala de Licitagdes.

9.2 - A Comisséao julgara a fase de habilitagdo e podera imediatamente realizar sorteio entre os
habilitados para classificar a ordem de contratagédo. (se todos renunciarem ao prazo recursal de 5
(cinco) dias uteis.

9.2.1 — Suprida a quantidade de profissionais para contratagdo imediata, o sorteio ainda classificara a
ordem de futuras contratacdes.

9.3 — Em caso de necessidade de abertura de prazo para interposi¢cdes recursais contra a fase de
habilitacdo, a Comissdo convocara os envolvidos para sessdo publica de sorteio, apds julgamento
dos recursos.

9.4 - A empresa nao habilitada podera realizar nova inscrigdo em qualquer tempo, apds sanadas as
irregularidades que ensejaram a sua inabilitagao.

9.5 - O credenciamento permanecera aberto para a participacdo dos interessados no certame a
qualquer tempo, sendo estes classificados pela ordem cronolégica de entrega e habilitagao.

10 — DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

10.1 — Os resultados referentes a esta Chamada Publica, sera publicados no site oficial do Municipio,
http://www.cornelioprocopio.pr.gov.br — Licitagbes — Chamada Publica - Abertas

11— DA MANUTENCAO DO CREDENCIAMENTO

11.1 - Durante a vigéncia do credenciamento € obrigatério que as credenciadas mantenham
regularizadas todas as condi¢des de habilitacdo e que informem toda e qualquer alteracdo na
documentacdo referente a sua habilitagdo juridica, qualificacdo técnica e regularidade fiscal
relacionadas as condigdes de credenciamento.

12 — DO CANCELAMENTO DO CREDENCIAMENTO

12.1 - A credenciada podera solicitar seu descredenciamento a qualquer tempo, mediante o envio de
solicitacao escrita 8 CONTRATANTE, cujo deferimento devera ocorrer no prazo maximo de 05 (cinco)
dias uteis. O pedido de descredenciamento n&o desincumbe a credenciada do cumprimento de
eventuais contratos assumidos e das responsabilidades a eles atreladas, cabendo em casos de
irregularidade na execugéo do servigo a aplicagdo das sangdes definidas neste edital;

12.2 - O descumprimento de quaisquer das condigbes previstas neste regulamento, bem como na Lei
Federal n°. 8.666/93 e na Lei Federal n°. 8.080/90, ensejara o descredenciamento da contratada e a
rescisdo do contrato de acordo com o previsto na Lei 8.666/93;

12.3 — O Sr. Prefeito Municipal, podera revogar o credenciamento quando assim exigir o interesse
publico, mediante decisdo fundamentada, sem que reste qualquer direito de indenizacdo em favor
dos credenciados, mas garantindo-se o pagamento dos servigos prestados até a data da revogacéo.
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13 - DA CONTRATACAO

13.1 — Serdo contratados os Credenciados na ordem estabelecida no sorteio até a quantidade de
profissionais definidas neste Edital.

13.2 - O contrato tera vigéncia de 6 (seis) meses, contados da data da assinatura do Contrato,
podendo ser prorrogado até definicao do Concurso Publico para suprir as necessidades da Secretaria
Municipal de Saude.

13.3 - A CONTRATADA devera iniciar as suas atividades, imediatamente apds a inclusdo de seus
dados no Sistema da SMS, e em casos excepcionais, a critério da SMS, na defesa do interesse
publico.

13.4 - O contrato podera ser rescindido a qualquer tempo, por ato formal e unilateral da SMS, nos
casos enumerados na Lei Federal n° 8.666, de 1993 e suas alteragdes, comunicando expressamente
a contratada, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, hipétese em que sera procedido o
descredenciamento, sem prejuizo dos servigos ja prestados e sem que caibam, a contratada
quaisquer direitos, vantagens ou indenizagodes.

13.5 - A CONTRATADA devera apresentar, quando solicitado, pela competente Unidade
Administrativa da SMS, comprovantes de pagamento ao INSS e demais encargos tributarios
incidentes sobre sua atividade, sendo de sua inteira responsabilidade obrigagbes pelos encargos
previdenciarios, fiscais, resultantes da execugao do contrato.

13.6 - O contrato celebrado com o interessado habilitado ndo gera a credenciada qualquer vinculo
empregaticio ou funcional com a SMS, visto que a prestagcdo de servigos aqui pactuada possui
carater autbnomo e eventual.

13.7 - Os direitos e deveres das partes, regras de atendimento, pagamento, acompanhamento da
execucgao dos servicos e demais normas serao previstas no contrato a ser celebrado, nos termos da
Minuta de Contrato, constante do ANEXO lIIlI.

13.8 - Sao de inteira responsabilidade das empresas contratadas, as obrigagdes pelos encargos
previdenciarios, fiscais e trabalhistas resultantes da execugéo do Contrato;

13.9 - O prazo para assinatura do Contrato sera de 03 (trés) dias uteis, contados da convocagao da
empresa habilitada;

13.10 - O inadimplemento contratual implicard em sang¢des previstas na Lei Federal 8.666/93 e no
respectivo Contrato, assegurado o direito de ampla defesa;

14 - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DO CONTRATO

14.1 - A Secretaria Municipal de Saude, conjuntamente com a respectiva Diretoria realizara o
acompanhamento e fiscalizacdo da execugdo do objeto por meio de avaliagdes, auditorias,
treinamentos, comunicagdes escritas, e outras atividades correlatas, em conjunto com suas Unidades
Administrativas, devendo as intercorréncias serem registradas em relatérios anexados ao processo
do credenciado.

14.2 - Da Avaliagdo de Desempenho:

14.2.1 — Os CONTRATADOS deverao executar os servigos conforme escala definidas no item 1
deste Edital ou conforme orientagdo da SMS (rodizios).

14.2.2 - A Secretaria Municipal da Saude de Cornélio Procépio procedera com a avaliagdo dos
servigos prestados, de acordo com os requisitos e obrigagdes previstos neste edital.

14.2.3 - Verificado o desempenho insatisfatério, o CONTRATADO sera notificado e devera apresentar
justificativa formal no prazo de 05 (cinco) dias uteis.

18 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

18.1 - Manter contato permanente com as empresas, no sentido de manté-las atualizadas quanto as
normas e métodos vigentes, observando a antecedéncia necessaria, para a efetiva adequagao dos
referidos procedimentos.

18.2 - Realizar auditorias e/ou pericias nos procedimentos realizados pela empresa, de acordo com
os procedimentos e atos normativos do SUS, obedecendo aos principios estabelecidos pelo Cddigo
de Etica Profissional.
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18.3 - Pagar a empresa pelos servigos prestados, de acordo com os estabelecido no instrumento
contratual.

19 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

19.1 - As CONTRATADAS deverao prestar os servigos médicos de assisténcia integral ao paciente, ,
realizando os procedimentos de medicina, elaborando e participando de programas de prevengédo em
saude, a fim de contribuir com a manutengao, restabelecimento da saude e melhoria da qualidade do
atendimento a saude da populagéo, nas condi¢des a seguir enunciadas:

19.1.1 - Atender a todos os usuarios prestando os servicos de sua responsabilidade com zelo
profissional e cuidados necessarios a cada situagdo dentro dos preceitos da ética e das boas praticas
da medicina;

19.1.2 - Realizar atengdo a saude aos individuos sob sua responsabilidade;

19.1.3 - Realizar consultas clinicas, pequenos procedimentos cirurgicos, atividades em grupo na UBS
e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas,
associagdes etc);

19.1.4 - Realizar atividades programadas e de atencdo a demanda espontanea;

19.1.5 - Encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atencao, respeitando fluxos
locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario;

19.1.6 - Indicar, de forma compartilhada com outros pontos de atengéo, a necessidade de internagao
hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizagdo pelo acompanhamento do usuario;

19.1.7 - Contribuir, realizar e participar das atividades de Educagdo Permanente de todos os
membros da equipe;

19.1.8 - Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da
UBS;

19.1.9 - Atuar conforme a Politica Nacional da Atengdo Baésica (Portaria MS N° 2.436, de 21 de
setembro de 2017).

19.1.10 - Examinar o paciente para determinar diagnéstico ou, se necessario, requisitar exames
complementares e encaminha-lo ao especialista;

19.1.11 - Prescrever medicamentos respeitando a Relagdo Municipal de Medicamentos (REMUME) e
Relagdo Nacional de Medicamentos (RENAME), indicando dosagem e respectiva via de

administragdo, assim como, cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a saude
do paciente;

19.1.12 - Orientar os trabalhos de aplicagdo de medicamentos e vacinas aos pacientes;

19.1.13 - Participar da programacgao de atividades de sua Unidade de trabalho, inclusive da
elaboragao e/ou adequacgao das normas e rotinas, visando a sistematizagao e melhoria da qualidade
das agbes de saude prestadas;

19.1.14 - Colaborar em treinamentos, quando necessario, na sua area especifica;

19.1.15 - Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusédo diagnéstica, tratamento,
evolucao da doenca, para efetuar orientagao terapéutica adequada;

19.1.16 - Realizar atendimento de urgéncia e emergéncia, dentro da resolutividade esperada para o
nivel local, garantindo o primeiro atendimento, referenciando quando necessario;

19.1.17 - Executar outras tarefas inerentes ao exercicio da profissao para conservar ou restabelecer a
saude do paciente, e que contribuam para o bom andamento dos servigcos da Institui¢ao;

19.1.18 - Tratar com urbanidade e respeito os pacientes e destinatarios do servigo publico, assim
como toda a equipe da Administragdo Publica com quem lidar, em razao da prestagdo dos servigos
que |he for cometido;

19.1.19 - Ficam asseguradas aos usuarios SUS, todas as normativas previstas na Politica Nacional
de Humanizagédo. Qualquer tipo de discriminagdo ou cobranga pelos servigos diretamente ao usuario
dara causa para instauracédo de processo administrativo para aplicagdo das sangdes previstas na Lei
8.666/93, garantida defesa na forma da lei;
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19.1.20 - A prestacao de servigo devera atender:

a) As determinagbes dos Regimentos Internos das Unidades de Saude e normas da Comisséo de
Etica Médica;

b) Cumprimento dos protocolos estabelecidos para atender as epidemias, endemias e controles
especificos de saude publica;

c) Atendimento quanto aos fluxos estabelecidos pela Secretaria Municipal da Saude;

19.1.21 - Zelar pela pontualidade no atendimento aos pacientes destinatarios dos servigos;
19.1.22 - Deslocar-se até o local que sera realizado o trabalho, seja internamente ou em campo;

19.1.23 - O CONTRATADO devera, a critério da SMS e com a respectiva autorizagdo, acompanhar
os discentes que cumpram estagios dos cursos de graduagao e pds-graduagédo, bem como de outra
atividade educativa nas unidades que configuram o cenario para a pratica académica;

19.1.24 - O CONTRATADO, através do profissional médico indicado, devera “alimentar” regularmente
o Sistema de Informagéo (quando houver), utilizado pela Secretaria Municipal da Saude, com todas
as informacgdes referentes aos procedimentos realizados, tais como: prontuario eletrénico, prescricao
de exames e medicamentos, entre outros;

19.1.25 - O Credenciado devera contribuir para manutengdo dos registros atualizados no Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Saude — CNES.

20 — DA RESCISAO DO CONTRATO

20.1 - O contrato podera ser rescindido, a qualquer tempo, quando a CONTRATADA der causa a
rescisdo por negligéncia, imprudéncia, impericia ou descumprimento das normas estabelecidas pela
Secretaria Municipal da Saude, bem como pelo descumprimento de quaisquer das condigdes
elencadas no presente Edital, na Minuta Contratual, bem assim a pratica de atos que caracterizem
ma-fé, apuradas em processo administrativo, ou ainda o ndo atendimento a principios éticos definidos
no Caédigo de Etica Profissional, sem prejuizo também das causas previstas nos art. 78 e art. 79 da
Lei Federal n° 8.666/93, sempre respeitado o contraditéria e a ampla defesa.

20.2 - Havendo rescisdo do contrato, o Municipio procedera a contratacdo de outra empresa ja
habilitada, para substituir o prestador rescindendo ou podera realocar o servigo para outras empresas
ja contratadas.

20.3 - A empresa descredenciada podera, apos o prazo de 12 meses, solicitar novo credenciamento,
cujo pedido sera analisado pela Secretaria Municipal de Saude.

21 - DA REVOGAGAO DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO

21.1 - O presente Edital podera ser revogado, a qualquer tempo, por conveniéncia e/ou oportunidade
da administracdo publica, inexistindo direito de indenizagdo aqueles que estiverem participando do
certame.

22 - DAS DISPOSICOES FINAIS

22.1 - Nenhuma indenizagao sera devida aos participantes pela elaboragdo ou apresentacdo de
documentacgao relativa ao presente Edital, ou ainda, por qualquer outro motivo alegado em relagéo a
este processo de credenciamento.

22.2 - Cabera a CONTRATADA a obediéncia as normas de qualidade de atendimento impostas pelo
Ministério da Saude e Vigilancia Sanitaria ou outra entidade reguladora da atividade exercida,
reservando-se a SMS o direito de recusar e sustar a prestagéo de servicos dos prestadores de saude
que nao se adequarem as normas estabelecidas.

22.3 - A inobservancia, em qualquer fase do processo de credenciamento, por parte do interessado,
dos prazos estabelecidos em notificagbes pessoais ou gerais, sera caracterizada como desisténcia,
implicando sua excluséo do certame.

22.4 - A inexatidao de afirmativas, declaragdes falsas ou irregulares em quaisquer documentos, ainda
que verificada posteriormente, sera causa de eliminagdo do interessado do processo de
credenciamento, anulando-se a inscricdo, bem como todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo
das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.
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22.5 - E de inteira responsabilidade das interessadas, acompanhar as informacdes e os resultados
disponiveis, no site da Prefeitura de Cornélio Procopio e/ou divulgadas no Diario Oficial do Municipio.

22.6 - Informagdes poderao ser dirimidas através do email: licitacaopmcp@gmail.com, telefone (43)
3520-8007 /8013, ou no departamento de licitagao.

22.7 - O foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes deste Edital sera
o de Cornélio Procépio-PR, considerado aquele a que esta vinculado a Comissdo Permanente de
Licitagdes.

Cornélio Procopio, 04 de setembro de 2019.

ANDRE LUIZ LIEVORE
Comissdo Permanente de Licitagdes
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ANEXO |

MODELO DE REQUERIMENTO PARA CADASTRAMENTO

Razéo Social:

CNPJ.

Endereco completo:

E-mail:

Telefone: ()

REQUER seu credenciamento para prestagao de servicos médicos abaixo relacionados, na Rede de

Atencdo Primaria do Municipio de Cornélio Procdpio/PR, conforme Edital de Chamada Publica n°

006/2019.

CARGA DIAS DE VALOR

ITEM PROFISSIONAL QUANT HORARIA ATENDIMENTO | MENSAL
Local, de de 2019

(assinatura

Nome do Representante Legal

CPF.
RG.
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ANEXO I
DOCUMENTOS PARA HABILITAGAO AO CREDENCIAMENTO
1 - Ficha de Solicitagdo de Credenciamento (modelo anexo Il — apéndice 1);
2 - Declaracgéo de Inexisténcia de Fatos Impeditivos (modelo anexo Il — apéndice Il);

3 - Curriculo Padrao dos Profissionais Médicos da empresa que prestardo os servigos médicos
(modelo anexo Il — apéndice lll);

4 - Para comprovacao de habilitagao juridica:

a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por agbes, acompanhado de documentos de
eleicao de seus administradores;

b) no caso de sociedade por agdes, devera ser juntado o documento de eleicao dos administradores
da empresa;

¢) no caso de sociedade civil, o respectivo ato constitutivo, registrado junto ao cartério competente,
acompanhado de prova da diretoria em exercicio.

5 - Para comprovacgao de Regularidade Fiscal:

a)Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

b) Certidées Negativas de Tributos Federais;

c) Certiddes Negativas de Tributos Municipais;

d) Certidoes Negativas de Tributos Estaduais;

e) Certificado de Regularidade de Fundo de Garantia (FGTS);

f) Certidao Negativa de Débitos T5rabalhistas (CNDT);

g) Certidao Negativa dos Cartérios de Registros de Faléncias e Concordatas, expedida pelo Cartdrio
Distribuidor do local da sede da proponente.

6- Para comprovacgéao de Qualificagdo Técnica:

a) Certificado de inscricdo e regularidade da instituicdo e dos responsaveis técnicos no Conselho
Regional de Medicina do Estado do Paran3;

b) Cépia autenticada do Diploma ou Certificado de conclusdo do curso dos profissionais da empresa
contratada que forem exercer os servigos de saude;

c) Copia autenticada do Titulo de Especializagdo dos profissionais da empresa contratada (se for
especialista);

d) Declaragao dos socios e diretores de que ndo ocupam Cargo ou Fungédo de Chefia, Diregdo ou
Assessoramento, em qualquer nivel, na area publica de saude, no dmbito do municipio de Cornélio
Procopio;

e) Declaragao firmada pelos sécios e/ou diretores da instituicdo que, expressamente:

e.1) Tém disponibilidade para prestar atendimento conforme as normas fixadas pela SMS e segundo
as regras do Conselho Nacional de Saude, inclusive obedecendo as disposicdes éticas e técnicas
dos respectivos Conselhos Regionais.

f) Relagao de profissionais médicos (caso haja mais de um), conforme Apéndice Il do Anexo Il, com
seu respectivo numero do Conselho de Classe, carga horaria a realizar os plantdes e a qualificagdo
completa dos responsaveis pelas respectivas categorias.

6.1- A ndo apresentagao de qualquer documento solicitado implicara na ndo aceitagdo da empresa
interessada como prestadora de servigos para a Secretaria Municipal da Saude.
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7 - Copia autenticada da Certiddo Negativa do Conselho Regional de sua categoria em relacéo as
condenacgdes por infragao as regras éticas e profissionais exigidas para o exercicio da profissdo, em
relacdo a pessoa juridica e aos profissionais que prestarao os servigos pela empresa interessada;

8 - Cdpia do Numero de inscrigdo do trabalhador - NIT (Inscrigdo do Contribuinte Individual) de cada
profissional da empresa interessada.
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ANEXO Il
APENDICE |
DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS

Eu, (qualificagdo completa), portado do CPF. e RG. , representante
legal da empresa , CNPJ. sob o n° , com registro do Conselho Regional
DECLARO:

a) Nao possuir impedimento para licitar ou contratar com a Administragdo Publica;

b) Estar de acordo com os precos estabelecidos unilateralmente pela Administracdo Publica
Municipal;

¢) Nao violar o disposto no art. 7°, XXXIII, da Constituicdo Federal (proibicdo de trabalho noturno
perigoso ou insalubre a menores de dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos,
salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de quatorze anos);

d) Nao possuir vinculo com a SMS como servidor do quadro geral do mesmo, sob as penas da Lei
(art. 299 do Cadigo Penal);

e) Nao ha nenhum soécio ou diretor que exergca Cargo ou Funcdo de Chefia, Diregdo ou
Assessoramento, em qualquer nivel, na area publica de saude, no dmbito do Municipio de Cornélio
Procépio nao comprometendo desta forma a participagdo da Instituigdo supracitada no presente
processo de Chamamento Publico.

f) Conhece e aceita os valores a serem pagos pelos servigos prestados e estdo de acordo com o
programa de repasse e financeiro disponibilizado ela Secretaria Municipal da Saude.

g) Possui disponibilidade para prestar atendimento conforme as normas fixadas pela SMS e segundo
as regras do Conselho Nacional de Saude, inclusive obedecendo as disposicdes éticas e técnicas
dos respectivos Conselhos Regionais.

Local e data, de de

Assinatura

Nome
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ANEXO Il
APENDICE II

CURRICULO PADRAO - FORMAGAO PROFISSIONAL DOS MEDICOS DA EMPRESA

Nome Completo:

GRADUAGAO

Curso Instituigao

Periodo N°. de Registro do Certificado
ESPECIALIZAGAO

Curso Instituicao

Periodo N°. de Registro do Certificado
ESPECIALIZAGAO

Curso Instituicao

Periodo N°. de Registro do Certificado
RESIDENCIA

Curso Instituicao

Periodo N°. de Registro do Certificado
MESTRADO

Curso Instituicao
Instituicao Instituicao
DOUTORADO

Curso Instituicao
Instituicao N°. de Registro do Certificado

Experiéncia profissional na area pretendida

Setor Periodo Instituicéo
Experiéncia profissional na area pretendida

Setor Periodo Instituicéo
Experiéncia profissional na area pretendida

Setor Periodo Instituicao
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Experiéncia profissional na area pretendida

Setor | | Periodo | | Instituicéo |

Experiéncia profissional na area pretendida

Setor Periodo Instituicao
| | | | |

Obs.: O preenchimento de todos os campos é obrigatdrio. Apresentar toda documentagao
comprobatéria.

Local e data: , de de

Assinatura do interessado
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ANEXO Il
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N° __ /2019

PROCESSO N° __ /2019

CHAMADA PUBLICA N° 006/2019

INEXIGIBILIDADE N° __ /2019

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE CORNELIO PROCOPIO
CONTRATADA: (nome)

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CORNELIO PROCOPIO, Pessoa Juridica de Direito Publico
Interno, com sede administrativa a Avenida Minas Gerais, 301, inscrita no
CNPJ sob o n° 76.331.941/0001-70, neste ato representada pelo Prefeito
Amin José Hannouche, brasileiro, casado, advogado, inscrito no CPF sob o
n°521.746.549-20, portador da cédula de identidade RG n°3.103.928-2 —
SSP-PR, residente e domiciliado na Rua Espirito Santo, 169, Cornélio
Procopio-PR

CONTRATADO: (qualificagao)

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1- Constitui objeto deste instrumento a prestagdo de servigos médicos, na forma e locais abaixo
relacionados.

CARGA DIAS DE VALOR

ITEM PROFISSIONAL QUANT HORARIA ATENDIMENTO | MENSAL

1.2- O CONTRATADO declara que aceita prestar os servigos objeto deste Contrato, nos termos do
presente instrumento, e do Edital de Chamada Publica que Ihe deu origem, sujeito a eventuais
alteragdes que venham a ser introduzidas, que se presumirdo conhecidas pelo CONTRATADO
quando publicadas no Diario Oficial do Municipio ou comunicadas mediante correspondéncia
expedida sob registro postal ou protocolo.

1.3 - A empresa CONTRATADA podera firmar contratos com outros entes publicos, desde que
respeitada as compatibilidades entre os servigos e a auséncia de prejuizos ao contrato em vigor.

1.4 - O presente contrato ndo gera ao CONTRATADO qualquer vinculo empregaticio com o Municipio
de Cornélio Procépio.

CLAUSULA SEGUNDA: DA EXECUCAO
2.1- E expressamente vedada cobranca de valores adicionais e honorarios, a qualquer titulo, por

parte do CONTRATADO, aos usuarios do SUS, sob pena de descredenciamento e apuragédo da
responsabilizagao penal.

2.2 - A agenda, horarios e locais estabelecidos poderao ser alterados, de acordo com a necessidade
e conveniéncia da Secretaria Municipal de Saude.

CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATADO

3.1- Obedecer as normas internas, regulacdo e auditoria na prestagao dos servigos proprios da SMS,
sujeitando-se as medidas cabiveis quando nao atendidos os requisitos.

3.2- Nao delegar ou transferir a terceiros a prestacdo de servigos ora pactuados, sob pena de
descredenciamento.

3.3- Manter seus dados cadastrais junto a SMS devidamente atualizados, informando formalmente a
esta Secretaria quaisquer alteragcdes imediatamente apds a sua ocorréncia, para fins de atualizago.

Péagina 15 de 19



CORNELIO {§ PH[IB(]PII]

PREFEITURA

3.4- Aceitar e acatar os atos normativos ou regulamentos emitidos pela dire¢ao da SMS, quanto aos
honorarios profissionais.

3.5- Fornecer a SMS, quando por esta solicitada, e mediante acordo quanto ao prazo de entrega,
relatérios periddicos ou pontuais que retratem a assisténcia prestada observada as questdes éticas e
o sigilo profissional, bem como quaisquer outros que vierem a ser exigidos por for¢ca de lei ou
regulamentacéao especifica, desde que referentes ao objeto do presente instrumento.

3.6- Garantir aos usuarios do SUS a equidade no atendimento e os mesmos padrdes técnicos e de
servicos médicos dispensados a todos os demais pacientes, utilizando todo seu arsenal tecnolégico
disponivel, quando se fizer necessario.

3.7- Manter em perfeita regularidade suas obriga¢ées trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias
e/ou parafiscais, bem como sua situagao junto aos 6rgéos oficiais fiscalizadores de suas atividades,
devendo apresentar a SMS, sempre que este julgar necessario, as comprovagdes dessa
regularidade, reservando-se a SMS o direito de recusar ou sustar a prestacao de servigos fora das
normas estabelecidas.

3.8- A CONTRATADA, em hipétese alguma, podera escolher ou negar atendimento aos beneficiarios
devidamente encaminhados e, se por quaisquer motivos, a CONTRATADA nao prestar o devido
atendimento, devera anexar a ficha do paciente a uma justificativa em papel timbrado,
encaminhando-a a Coordenacgdo da Unidade de sua area pertinente, para analise de sua pertinéncia.

3.9- A recusa de atendimento sem justificativa aceitavel acarretara no descredenciamento imediato da
empresa CONTRATADA, assegurando o contraditério e a ampla defesa.

3.10- Arcar com todos os encargos sociais previstos na legislagédo vigente e de quaisquer outros em
decorréncia da sua condigdo de empregadora, apresentando mensalmente a CONTRATANTE a
comprovacgao do recolhimento do FGTS e INSS referente a forga de trabalho alocada as atividades
objeto do presente contrato, sem o que nado serdo liberados os pagamentos das faturas
apresentadas.

CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

4.1- Manter contato permanente com o CONTRATADO, no sentido de manté-lo atualizado quanto as
normas, procedimentos e métodos vigentes, observando a antecedéncia necessaria para a efetiva
adequagao.

4.2 - Realizar auditorias e/ou pericias nos procedimentos realizados pelo CONTRATADO, de acordo
com os procedimentos e atos normativos do SUS, obedecendo aos principios estabelecidos pelo
Cddigo de Etica Profissional.

4.3 - Pagar ao CONTRATADO os servigos prestados conforme clausula primeira, de acordo com os
termos, tabelas, limites e condi¢gdes que estiverem em vigor, estabelecidos em carater geral pelo SUS
e sem prejuizo de instrucao(des) especifica(s) por este expedida(s).

4.4- Providenciar a publicagcdo resumida deste Contrato e eventuais aditivos no Diario Oficial do
Municipio e outras determinadas por lei.

CLAUSULA QUINTA: DA FORMA DE PAGAMENTO E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1 - O pagamento sera efetuado mensalmente, até 5 (cinco) dias do més subsequente ao vencido,
contra apresentacdo de Nota Fiscal descritiva, devidamente atestada pela Secretaria da Saude, ou
quem por ela for designado, devidamente acompanhada das certidées de regularidade fiscal
(Tributos, Federais, Estaduais, Municipais, FGTS, CNDT).

5.2 — Para efeito de pagamento pelos servigos prestados, somente serdo consideradas os controles
de jornada e as escalas de trabalho atestadas pelos gestores e responsaveis técnicos confirmando a
efetiva realizagao dos servigos

5.3- O pagamento sera efetuado por meio de transferéncia bancaria do CONTRATADO.
5.4-. Nao havera sob hipétese alguma, pagamento antecipado.

5.5 — As despesas decorrentes desta contratagdo serdo reconhecidas contabilmente com as
dotagdes orgcamentarias:
(908) 06.01.10.301.0007.2.074.3.3.90.34.00.00.00.00-3495;
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(909)06.01.10.301.0007.2.055.3.3.90.34.00.00.00.00-0303.
CLAUSULA SEXTA: DAS GLOSAS

6.1- E reservado a SMS, mediante andlise técnica e administrativa, o direito de glosar, total ou
parcialmente, os servigos prestados em desacordo com as disposi¢gdes contidas no presente
instrumento de credenciamento, na legislagdo complementar aplicavel e demais atos normativos
pertinentes.

6.2- A ocorréncia de glosas possibilitara ao CONTRATADO apresentar recurso no prazo de 30 (trinta)
dias, a contar da data do recebimento do pagamento, acompanhado de documentos comprobatérios
relativos as glosas recorridas, sob pena de a SMS n&o conhecer do Recurso.

6.3- O recurso de glosa sera julgado pela autoridade competente no prazo de 60 (sessenta) dias, a
contar do seu recebimento, cabendo as providéncias legais cabiveis.

CLAUSULA SETIMA: DA VIGENCIA

7.1- O presente contrato tera sua vigéncia de 6 (seis) meses, contados da data da assinatura,
prorrogavel na forma e limite estabelecidos pelo art. 57, Il, da Lei Federal n° 8.666/93, sendo
considerada como a data do inicio das atividades do CONTRATADO o dia subsequente a inclusao
dos seus dados no sistema da SMS.

7.2 — A prorrogacéo se fara até a convocagao dos servidores contemplados no Concurso Publico.

7.3 - O CONTRATADO podera, por motivos justificaveis e a juizo da Administragdo, interromper a
prestacdo de servigos objeto deste instrumento, desde que solicitado a Secretaria de Saude por
escrito, com 30 (trinta) dias de antecedéncia.

CLAUSULA OITAVA — DA RESCISAO

8.1- Pela inexecucgéo total ou parcial deste instrumento ou descumprimento das normas do SUS em
vigor e nos casos enumerados na lei 8.666/93, poderdo acarretar a rescisao do contrato, assegurado
o contraditério e ampla defesa.

8.2- O CONTRATANTE podera rescindir o presente contrato mediante simples aviso extrajudicial,
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, por ato unilateral, reduzido a termo, precedido de
deciséo escrita e fundamentada, nas seguintes hipéteses:

a) Quando houver desvio de ética;

b) Desobediéncia das normas administrativas, inclusive a cobranga de servigos, diarias, taxas,
materiais, medicamentos ou honorarios, sob qualquer pretexto e/ou forma, dos usuarios do SUS;

¢) Erros por impericia, negligéncia ou imprudéncia;

d) Desempenho clinico ou comportamental insatisfatério;

e) Conveniéncia administrativa;

f) Necessidade de adequacgéo da despesa da SMS com a sua receita;

g) Por deixar de atender os usuarios do SUS;

h) Por avaliagdo de desempenho insatisfatéria.

8.3- O ato unilateral de que trata o item anterior devera ser precedido de justificativa elaborada pelo
Setor competente, autorizada pela Secretaria da Saude.

8.4- O presente contrato podera ser rescindido por acordo entre as partes, amigavelmente, mediante
simples aviso extrajudicial, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, reduzido a termo, precedido
de decisdo escrita e fundamentada da Geréncia da Unidade, com anuéncia da Secretaria de Saude
ou de pessoa por ela indicada.

8.5- A auséncia da prestacao de servigos do CONTRATADO aos usuarios do SUS, podera implicar,
ap6s avaliagdo técnica, sobre a alteracdo ou rescisdo do contrato, mediante simples aviso
extrajudicial.

8.6- Na hipétese de rescisdo, 0 CONTRATADO fara jus aos valores relativos a servigos ja prestados
e ainda nao pagos pela Administragao.

8.7- As hipdteses de rescisao de que trata a clausula oitava observardo o disposto nas clausulas
quinta e sexta.
CLAUSULA NONA — DAS PENALIDADES E MULTAS (Art. 7°, da Lei n° 10.520/2002).
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9.1- Pela inexecugéo total ou parcial do Contrato, a Administragdo podera, garantida a prévia defesa,
aplicar a (ao) CONTRATADA (O) as seguintes sangdes:

a) Adverténcia;
b) Multa, observados os seguintes limites maximos:

I- 10% (dez por cento) do valor da proposta, quando, sem justificativa plausivel aceita pela
administragdo, o adjudicatario ndo assinar o contrato ou nao retirar o instrumento equivalente no
prazo estabelecido, ainda que nao havido o processo de licitagao;

II- 20% (vinte por cento) do valor global do empenho e/ou contrato, pela inexecugao total do ajuste, e
em caso de rescisao contratual por inadimpléncia do contratado;

IlI- 10% (dez por cento) do valor remanescente do contrato na hipotese de inexecugéo parcial ou
qualquer outra irregularidade nao abrangida anteriormente.

c) Impedimento de licitar e de contratar com a Administracdo Publica, pelo prazo de até 5 (cinco)
anos;

d) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até que seja promovida a reabilitagao.

§1° - A contagem do periodo de atraso na execugao dos ajustes sera realizada a partir do primeiro dia
util subsequente ao do encerramento do prazo estabelecido para o cumprimento da obrigagao.

CLAUSULA DECIMA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO (Art. 67, Lei n° 8.666/93).

10.1- Na forma do que dispde o artigo 67, da Lei 8.666/93, fica designado como GESTORA do
contrato o(a) servidor (a) portador(a) do CPF n° , RGn°

a(o) qual competira dirimir as dividas que surgirem no curso da execug¢ao e que de tudo dara ciéncia
ao CONTRATADO(art. 67 da Lei n°8.666/93).

10.2- Ficam designadas como fiscais do contrato, referente a fiscalizacdo dos servigos executados
pela CONTRATADA: _ UBS___ na Unidade de Pronto Atendimento Des. Fernando Franco, o(a)
servidor(a) XXXXXXXXXXXXXXXXX, portadora do CPF n°® XXX XXX XXX.XX, RG n° XXXXXXX
SSP/PR e matricula n°® XXX. XXX, bem como, na Unidade de Pronto Atendimento Nestor Piva, a
servidoraX X XXXXXXXXXXXXXXX, portadora do CPF n°® XXX.XXX.XXX.XX, RG n°® XXXXXXX
SSP/PR e matricula n® XXX.XXX.

10.3- A acao da fiscalizacdo nao exonera a CONTRATADA de suas responsabilidades contratuais.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1- Este contrato ndo implica em vinculo empregaticio de qualquer espécie visto que a prestacéo
de servigos aqui pactuada possui carater autdnomo e eventual.

11.2- As clausulas do presente instrumento poderao ser alteradas em fungao de procedimentos para
a adequacao, modernizagao ou atualizagao do sistema de execugao dos servigos contratados ou de
fundamentos legais, mediante termo aditivo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DO FORO

12.1- Fica eleito o Foro da Comarca de Cornélio Procépio, com renlncia expressa de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja para dirimir quaisquer duvidas decorrentes deste contrato. Por estarem
justos e acertados, assinam o presente instrumento.

Cornélio Procépio, de de
MUNICIiPIO DE CORNELIO PROCOPIO CONTRATADO
Amin José Hnnouche
Prefeito
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TESTEMUNHAS: 1) 2)
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