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EDITAL N° 02/2017

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PSS — EDUCAGAO - N° 02/2017

A Prefeitura Municipal de Cornélio Procopio — PR, nos termos da Lei Municipal n°
665/2011 alterada pela Lei Municipal n°® 709/11, neste ato representado pelo AMIN
JOSE HANNOUCHE, Prefeito Municipal, no uso de suas atribuicoes que lhe
sdo conferidas, considerando:

| - o dever constitucional do Estado de ofertar Escolaridade Basica a
populacao, '

Il - a necessidade de suprir os Estabelecimentos de Ensino da Rede
Municipal de Educagdao com professores regentes, em carater excepcional e
temporario, na forma do art.37, inciso IX da Constituicao Federal,

Il - a urgéncia pela necessidade de manter a regularidade na oferta
da Educacao Basica, Ensino Fundamental nas Escolas Regular elou em Tempo
Integral e Educacao Infantil;

IV - tratar-se de servigo publico essencial, o Municipio ndo pode
deixar de cumprir seus compromissos com a comunidade procopense,
resolve,

TORNAR PUBLICO:

O presente Edital estabelece instrugbes especiais destinadas a realizacao
de Processo Seletivo Simplificado — PSS, para contratagao por tempo determinado
de professores para o Ensino Fundamental (anos iniciais) e Educacgéo Infantil no
municipio de Cornélio Procopio/PR, com o seguinte cargo, a saber:

Codigo . Cargo Pré-requisitos exigidos | Vencimento | Jornada | Tipode |
Mensal Semanal prova

01 | Professor - Ensino Médio R$ 1.228,75 | 20 horas | Escritae
Ensino ‘ Magistério, Licenciatura Titulacao
Fundamental Plena em Pedagogia
(Anos Iniciais) |
e : Normal Superior
Educacao ‘ (Licenciatura Plena)
Infantil

Este edital tera validade para contratagdes temporarias no ano de 2018 e
sera regido pela presente Instrucdo Especial que, para todos os efeitos, constituem

parte integrante deste Edital.
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1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O Processo de Selecao Simplificado — PSS, de que trata o presente Edital,
é destinado a selecionar profissionais aptos, a serem convocados para atuar nos
Estabelecimentos de Ensino da Rede Municipal de Ensino — Escolas - visando
atender exclusivamente a necessidade temporaria, de excepcional interesse
publico, suprindo as vagas existentes no Municipio de Cornélio Procopio, Parana,
decorrentes de exoneracdo oi demissdo, falecimento, aposentagao, afastamento,
licenca de concessao obrigatdria e prisdo, conforme previsto no inciso V, do art. 2°,
da Lei n° 665/11;

12 - A selegdo regida pelo presente edital para as vagas nas escolas
municipais, compreendera avaliagdo por meio de teste seletivo escrito, de carater

eliminatorio e avaliagédo de curriculo profissional encaminhado pelo interessado, de
carater classificatorio.

2 - DO REGIME JURIDICO
2.1 - A contratacdo acontecera em Regime Especial regido pela CLT, com

fundamento no art. 37, inciso IX da Constituigdo Federal, e na Lei Municipal n°
665/2011, alterada pela Lei Municipal n® 709/11.

3 - DOS REQUISITOS MINIMOS PARA PARTICIPAR DA SELECAO
3.1 — Certificado ou Diploma em Pedagogia (licenciatura plena);

3.2 — Certificado ou Diploma Normal Superior (licenciatura plena);

3.3 - Certificado ou Diploma do Ensino Medio Magistério completo;

3.4 - Disponibilidade para carga horaria minima de 20 horas semanais (4 horas
diarias) para professor do Ensino Fundamental, anos iniciais, e Educagao Infantil;

3.5 - Atender as determinacdes especificas quanto as praticas pedagogicas do
Regimento Interno dos professores e determinagbes estabelecidas no Regimento
Escolar.

3.6 - Utilizar metodologias de trabalho que respeitam a proposta pedagogica da
escola, que promovam a inclusdo, a solidariedade, a troca de experiéncias, a
aprendizagem e contribuam para a educagao integral dos alunos.

3.7 - Facilidade em atuar de forma participativa e coletiva.

3.8 — Ter cuidados especiais e atendimento as diferengas e especificidades dos
alunos;
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3.9 — Local de atuagdo para os professores de Ensino Fundamental, anos iniciais, e
Educacéo Infantil (20 horas semanais) serd nas escolas da rede municipal de
ensino.

4 - DAS INSCRICOES

4.1 - As inscricbes serdo realizadas exclusivamente por meio eletrénico, no sitio
da prefeitura, www.cornelioprocopio.pr.gov.br, no periodo de 20 de novembro
a 26 de novembro de 2017.

4.2 - No ato da inscricao, o candidato devera preencher formulario informando seus
dados pessoais, enderego e cargo pretendido.

4.3 - A inscricao do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagéo das
normas e condicbes estabelecidas neste edital, em relagcdo as quais ndo podera
alegar desconhecimento.

4 4 - Ao finalizar sua inscricdo, o candidato devera imprimir dois comprovantes, um
da inscricao e outro para ser colado no envelope com os documentos.

4.5 - O candidato devera comprovar as informagoes entregando envelope lacrado,
identificado do lado de fora com a etiqueta fornecida no ato da inscricéo, a ser
entregue na Secretaria Municipal de Educacéao de Cornélio Procopio, localizada na
Avenida Alberto Carazzai n°1614, nos horarios das 8h30min as 11h30min e das
13h30min as 16h30min contendo coépias dos documentos comprobatérios da
escolaridade, do tempo de servigo, copia do RG (Registro Geral) e CPF, ate 27 de
novembro de 2017.

46 - As informacbes prestadas na ocasiao da inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a Secretaria Municipal de Educagao do
Municipio de Cornélio Procopio, o direito de excluir da Selegdo Simplificada o
candidato que nao preencher o formulario de forma completa, correta e legivel ou
fornecer dados inveridicos. Os eventuais erros no preenchimento do Formulario de
Inscricao serdo de inteira responsabilidade do candidato.

4.7 - Nao havera conferéncia de documentos no ato da entrega dos envelopes,
sendo de inteira responsabilidade do candidato o envio completo da documentagao
exigida no processo de selegao simplificada.

4.8 - Apos entrega do Comprovante de Inscricédo, o candidato nao podera, sob
hipétese alguma, incluir ou alterar as informagées prestadas.

4.9 - E proibida a contratagéo, nos termos desta lei, de servidores que ja pertencem
ao quadro da Administragao Publica Municipal.
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5 - DOS REQUISITOS PARA INSCRIGAO

5.1 - Para inscrever-se no Processo de Selecdo Simplificado — PSS, previsto neste
Edital, o candidato devera preencher os requisitos abaixo:

5.2 - Ter nacionalidade brasileira com direitos e obrigagées politicas e civis
reconhecidos no Pais;

5.3 - Ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos;
5.4 - Ter cumprido as obrigagdes e encargos militares previstos em lei;
5.5 - Estar em dia com as obrigagbes eleitorais;

5.6 — Escolaridade exigida.

6 - DOS DOCUMENTOS DE COMPROVAGAO

6.1 - Os candidatos inscritos deverdao encaminhar copia da titulagéo correspondente
a inscrigcao efetuada:

a) Diploma registrado ou Certiddo de Conclusao do Curso Superior,
acompanhados de Historico Escolar.

b) Diploma registrado ou Certiddao de Conclusao do Ensino Meédio, na
modalidade normal (Habilitacdo em magistério), acompanhados de Historico
Escolar

6.2 - Para a comprovagdao de Tempo de Servico serdo aceitos os seguintes
documentos:

a) Para o Tempo de servigo prestado aos Municipios e a outros Estados:

- Certidao de Tempo de Servigco, acompanhada da CTPS (Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social) na area desejada.

b) Para o Tempo de Servigo trabalhado na Rede Particular de Ensino:

- CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) especificando, por meio de
Declaracao do contratante, o tempo de servigo realizado pelo requerente.

6.2.1 - Quando utilizada a CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social),
esta devera ser acompanhada de fotocopia das paginas de identificagdo do
Trabalhador e do Contrato de trabalho.

6.2.2 — Seréa considerado, para pontuagao, somente o Tempo de Servico dos
professores que atuaram ou atuam no Ensino Fundamental (anos iniciais) e
Educacao Infantil.
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6.2.3 - Nao sera considerada, para a pontuagéo, o Tempo de Servico ja contado
para aposentadoria, bem como o Tempo de Servigo paralelo.

6.3 - Para o comprovante do Aperfeicoamento Profissional serao aceitos os
seguintes documentos:

a) Diploma Registrado ou Certidao de Conclusao de Curso Superior,
acompanhado de Histérico Escolar, desde que diferente daquele utilizada no
requisito para inscrigdo. As habilitagbes originarias de mesmo Curso de
Licenciatura nao poderao ser utilizadas para pontuagao no item Aperfeigoamento
Profissional.

b) Certificados ou diplomas de cursos de aperfeicoamento especifico para a
funcao pretendida, com no minimo de 30 horas.

6.4 — Entregar cépia do comprovante da ultima eleigao.

6.5 - As copias dos documentos apresentados ndo serao devolvidas em hipotese
alguma.

7 - DA AVALIACAO

7.1 - O Processo Seletivo Simplificado da Educacao — PSS consistira na avaliagao
da prova escrita e pontuagdo dos documentos apresentados pelo candidato,
referentes a Escolaridade, o tempo de Servico e os Titulos de Aperfeicoamento
Profissional para os cargos de professor de Ensino Fundamental, Anos Iniciais, e
Educacao Infantil.

7.2 - Na avaliagao da prova escrita para professores do Ensino Fundamental, anos
iniciais, e Educacao Infantil sera atribuida pontuagao de 0 (zero) a 60 (sessenta
pontos), sendo 05 (cinco) questdes de Lingua Portuguesa, 05 (cinco) de
Matematica e 10 (dez) questdes de Conhecimento Especifico, valendo 3 (trés)
pontos cada questdo, e somando os itens referentes a habilitagao, ao Tempo de
Servico e ao Aperfeigoamento Profissional de 0 (zero) a 40 (quarenta) pontos, num
total de 100 (cem) pontos.

7.3 — Para classificar-se o candidato devera acertar no minimo 50% (cinqlienta por
cento) das questdes escritas;

7.4 - A pontuacdo pela titulagédo sera atribuida conforme especificado abaixo, sendo
permitida a pontuagéo no maximo de 40 (quarenta) pontos.

7.41 — Para a funcdo de Professor de Ensino Fundamental Anos Iniciais e
Educacao infantil

a) Certificado ou Diploma de Curso Superior na area da Educagao, reconhecido
pelo MEC, que néo seja o apresentado para a vaga 10 (dez) pontos;

§
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b) Candidato com Especializacdo especifica na area da Educacdo 10 (dez)
pontos;

c) Cursos adicionais com carga horaria minima de 30 horas por certificado na
area da Educacéo, realizado nos ultimos dois anos até a data da inscrigao, 2 (dois)
pontos, com limite de 10 (dez) pontos.

- Nao serdo considerados mais de 2(dois) pontos para um mesmo certificado,
mesmo que a carga horaria ultrapasse mais de 30 (trinta) horas.

d) A pontuacdo pelo Tempo de Servico na docéncia do Ensino Fundamental,
Anos Iniciais e Educacéo Infantil, considerara os ultimos cinco anos, até a data
da inscricdo, sendo dois pontos por ano, com limite de
10 (dez) pontos.

- O candidato devera informar o tempo de Servigo real, em anos, meses e dias.

- A fracao igual ou superior a 6 (seis) meses sera automaticamente convertida
em ano completo.

8 — DA PRESTAGCAO DA PROVA ESCRITA

8.1 — O candidato devera comparecer ao local designado para a prova escrita com
antecedéncia minima de 20 (vinte) minutos, munido do comprovante de inscricao e
Cédula de Identidade (RG), caneta esferografica transparente na cor preta ou azul,
lapis n° 2 e borracha macia.

8.2 — Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar
o atraso ou a auséncia do candidato.

8.3 — Durante as provas escritas ndo serao permitidas consultas bibliograficas de
qualquer espécie nem a utilizagdo de maquina calculadora ou de equipamento
eletronico.

8.4 — Sera automaticamente excluido do concurso o candidato que:

8.4.1 — Apresentar-se apos o fechamento dos portdes;

8.4.2 — Nao apresentar o documento de identidade exigido no item 8.1 deste
capitulo;

8.4.3 — Nao comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;
8.4.4 — Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal,
8.4.5 — For surpreendido comunicando-se com outro candidato ou terceiros,

verbalmente, por escrito ou por qualguer outro meio de comunicagao, sobre a prova
que estiver sendo realizada;
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8.46 - Estiver portando qualquer tipo de equipamento eletrénico de

comunicacao;
8.4.7 - Lancar mao de meios ilicitos para executar a prova;
8.4.8 — Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;:

8.4.9 — Agir com incorregdo ou descortesia para com qualquer membro da
equipe encarregada da aplicagao da prova.

8.4.10 — Permanecer nas dependéncias do estabelecimento, apds a entrega da
prova e do gabarito definitivo ao fiscal da sala.

8.5 — A prova escrita tera a duragado de 02 (duas) horas, ja incluindo o tempo da
transcricao para o gabarito definitivo.

8.6 — O candidato podera retirar—se do local de aplicacdo da prova depois de
transcorrido o tempo de 30 (trinta) minutos do inicio da prova, ndo podendo levar o
caderno de questdes objetivas para casa em hipotese alguma.

8.7 — No ato da realizacdo da prova objetiva, o candidato recebera a Folha de
Respostas e o Caderno de Questoes.

8.8 — O candidato lera as questdes no Caderno de Questdées e marcara suas
respostas na Folha de Respostas.

8.9 — A Folha de Respostas, cujo preenchimento € de responsabilidade do
candidato, € o unico documento valido para a correcao e devera ser entregue no
final da prova ao fiscal de sala.

8.10 — Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel,
nem questao nao respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que
uma delas esteja correta.

8.11 — Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservada as respostas
ou a assinatura, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

8.12 — Em hipotese alguma, havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do
candidato.

8.13 — O candidato, antes de assinar ou iniciar as suas marcagoes na Folha de
Respostas, devera preencher os dados solicitados na Folha.

8.14 — Apods o término do prazo previsto para a duragao da prova, nao sera
concedido tempo adicional para o candidato continuar respondendo questées ou
procedendo a transcricao para a folha de respostas.

8.15 — Ao candidato sé sera permitida a realizagao da prova na data, no local e no
horario constante do Edital de Convocacao para as prgvas a ser oportunamente
divulgado.
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8.16 — Por justo motivo, a critério da Comissao do Processo Seletivo Simplificado —
PSS, a data da realizagdo das provas podera ser alterada, devendo ser
comunicado aos candidatos por Edital de Convocagao.

9 - DA VALIDAGAO DA INSCRIGAO E CONFERENCIA DOS DOCUMENTOS

9.1 - A validacado da Inscricdo do candidato sera efetuada pela Comissao de
Processo Seletivo Simplificado da Educagao - COPSSE, apds conferéncia dos
documentos entregues durante o periodo de Inscricao e das informagdes prestadas

pelo candidato no ato da inscrigao.

10 - DA CLASSIFICACAO E DIVULGAGAO

10.1 - Os candidatos serdo listados de acordo com a Habilitagao, seguida de

Pontuacao Final de acordo com os itens:

10.2 - Em caso de igualdade de pontuagdo no cargo de professor de Ensino

Fundamental e Educacéo Infantil o desempate ocorrera da seguinte forma:
a) - Obtiver maior nota na prova escrita na area de conhecimentos especificos.
b) — Obtiver maior nota na prova de titulos.
c) - Maior Idade.
d) — Ter maior numero de filhos menores.
e) — Por sorteio.

10.3 - O resultado do PSS, com Classificagdo dos candidatos, sera divulgado no
Boletim Oficial, em Edital proprio afixado no atrio da Prefeitura, na Secretaria de

Educacéao e na Internet, no site www.cornelioprocopio.pr.gov.br.
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11 - DOS RECURSOS

11.1 - O candidato podera interpor recurso, contra a Classificacao Provisoria, apés a
divulgacéo da Lista de Classificagao na Internet, no atrio da Prefeitura no prazo de

48 (quarenta e oito) horas.

11.2 - Os Recursos deverao ser feitos por escrito e protocolados na Prefeitura e nao

serao consideradas reclamagoes verbais.

11.3 - Os Recursos serao analisados pela Comissdo Especial, formalmente
designada pelo Prefeito Municipal através de Decreto, que emitira Parecer

Conclusivo.

11.4- Apds andlise dos Recursos, a Classificagdo Final sera publicada no atrio da
Prefeitura, na Secretaria de Educacao, no Boletim Oficial do Municipio e na Internet,

no site www.cornelioprocopio.pr.qgov.br.

12 - DA CONTRATAGAO

12.1 - Os professores do Ensino Fundamental e Educagao Infantil seréo
convocados pela Comissdo de Processo Seletivo Simplificado da Educacao -
COPSSE, através de edital de convocagao publicado no site da prefeitura municipal

(www.cornelioprocopio.pr.gov.br) conforme necessidade da Rede Municipal de

Ensino durante o ano de 2018.

12.2 — Os candidatos convocados terdo 48 (quarenta e oito) horas para se
apresentarem no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura portando os
documentos exigidos e a Ficha de Cadastro Funcional devidamente preenchida,

conforme especificado no edital de convocagao.

12.3 - Para que seja considerada legal, a atividade a ser assumida pelo candidato, €
obrigatéria a prévia assinatura do Contrato de Trabalho no Departamento de

Recursos Humanos da prefeitura.
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12.4 - O contrato de trabalho sera estabelecido nos termos da Lei Municipal n°
665/2011, alterada pela Lei Municipal n® 709/11, ou até a realizagao do Concurso

Publico Municipal.

12.5 - Os professores de Ensino Fundamental, Anos Iniciais, e Educacao Infantil
poderdao ser contratados por 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual

periodo, conforme disposto no inciso Il do Artigo 4° da Lei Municipal n® 665/2011;

12.6 - A remuneracgdo obedecera as disposicdes contidas na Tabela de Salario do

Grupo Magistério do Municipio.

13 - DAS DISPOSIGOES GERAIS

13.1 - A inscricdo no PSS implicara na aceitagéo, por parte do candidato, das

normas contidas neste Edital.

13.2 - Comprovada a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade nos documentos
apresentados, o candidato sera excluido do Processo Seletivo Simplificado e se for

o caso, tal situagédo sera comunicada ao 6rgao responsavel.

13.3 - O candidato sera eliminado da Lista de Classificagao, se nos ultimos 02 (dois)

anos tiver se enquadrado em uma das situagoes:
a) Demissao ou Exoneragao do servigo Publico, apés Processo Administrativo;,
b) Rescisao Contratual, apos sindicancia;

13.4 - No chamamento dos profissionais, para assumir a fungao, serao respeitadas
rigorosamente as ordens de classificagdo e o prazo de 48 (quarenta e oito) horas
determinado no edital de convocacdo. Sendo assim, o candidato que nao se
apresentar dentro do prazo determinado pela Comisséo de Processo Seletivo
Simplificado da Educagdo — COPSSE sera automaticamente desclassificado,

passando o direito para o proximo da lista de classificagao.
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13.5 - O candidato classificado que n&o puder aceitar a vaga ofertada, por motivos
particulares, sera considerado desistente e ficando ciente de que nao havera lista

de espera e nao sera convocado novamente.

13.6 - Os candidatos que possuirem débitos com os Cofres Publicos deverao
restituir esses valores ao municipio, através de Guia de Recolhimento do municipio
de Cornélio Procopio, ou terdo descontado essas dividas, em Folha de Pagamento,

se contratados.

13.7 - Nao se efetivara a contratagao se esta implicar em acumulo ilegal de cargos,

nos termos do Art.37, inciso XVI da Constituicdo Federal Brasileira.

13.8 — O contrato podera ter o prazo de 06 (seis) meses, ser interrompido apos
concurso publico, ou podera ser prorrogado até o término do ano letivo de 2018, e

as vagas serao disponibilizadas de acordo com a real necessidade de contratagao.

13.9 — Os candidatos aprovados e que escolherem as vagas nas Escolas em
Tempo Integral, além de exercerem as fungdes proprias do cargo, deverao auxiliar

nas atividades escolares de acordo com as necessidades do periodo.

13.10 - Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela Comissao de Processo

Seletivo Simplificado da Educagao - COPSSE, designada para este fim.

CRONOGRAMA

20 a 26 de novembro de 2017 Inscricao

30 de novembro de 2017 | Validagio das Inscri¢cées
| Prova escrita
Divulgagdo do Gabarito da Prova

Edital de Resultado Final

Local e horario das provas serao definidos apos astinscrigoes.

g
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CONTEUDOS:

Lingua Portuguesa

- Figuras de linguagem;

- Classe de palavras;

- Concordancia verbal e nominal,
- Acentuacao;

- Ortografia;

- Pontuagao;

Matematica:

- NUmeros e operagées (porcentagem, juros, regras de trés simples)
- Grandezas e medidas;

- Espaco e forma (Geometria plana e espacial);

- Tratamento de informacéo (gréaficos, tabelas e estatisticas).

Conhecimentos Especificos

- A selecédo e organizagéo dos conteudos, conhecimentos e atividades no trabalho
pedagodgico;

- A avaliacdo do desenvolvimento integral do aluno;

- Inclusao escolar;

- As disciplinas da Base Nacional Comum no atual contexto educacional,

- Alfabetizacao e Letramento.
- LDB.
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MARIA LIDIA FUNARI PIMENTA
Secretaria Municipal da Educacgao
Decreto n°38/17
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