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ATOS DO EXECUTIVO

LEI N° 274/2022

Data: 23/08/2022

SUMULA: Abertura de Crédito Adicional Especial no Orgamento
Geral do Municipio de 2022.

AMIN JOSE HANNOUCHE, Prefeito do Municipio de Cornélio
Procépio, Estado do Parana, usando das atribuigdes que Ihe
sdo conferidas por lei,

FAZ SABER

a todos que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte,

LEI:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio financeiro, Crédito
Adicional Suplementar no Orgamento Geral do Municipio o
valor de R$ 208.471,82 (duzentos e oito mil, quatrocentos e
setenta e um reais e oitenta e dois centavos) conforme a
seguinte distribuigao:

06.000 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

06-001 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

06.001.10.301.7. 2068-3.3.90.30.00.00.00.00 — 03494 —
Material de Consumo — R$ 100.000,00

06.001.10.301.7.2068-3.3.90.39.00.00.00.00 — 03494 —
Outros Serv. Terc. — Pess. Jdica — R$ 108.471,82

R$ 208.471,82

Art. 2° - Como recurso para cobertura do crédito aberto no
artigo anterior sera utilizado superavit financeiro da fonte.

Art. 3° - Fica alterado o Anexo 2 — Demonstrativo das Agdes da
Lei n°® 105/2021, que dispde sobre o Plano Plurianual do
Municipio de Cornélio Procopio para o Quadriénio de 2022-
2025 com a inclusdo de meta no Orgao:

06.000 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
06-001 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Produto
Metas

Acgéo/
Unid.

Projeto/ Local Unid. Descrigdo da Agao
Esperado Fungdo Subfungao Fonte Med.
Ano Fisica Recursos - R$

Atividade
Vinculado
Livres Total
2068  Municipio 1 Centro de
Custeio 10 301 3494 Pessoas
2022 100%  208.471,82 - 208.471,82
Especialidades Mantido
2023 100% - -
Odontolégicas
2024 100% - -
2025 100% - - -
208.471,82 -
208.471,82
Subtotal
208.471,82 -
208.471,82
Art. 4° - Fica incluido ao Anexo | — Programas e Metas, da

Lei n® 104/2021, de 02/06/2021 — Lei de Diretrizes
Orgcamentarias 2022, a meta no Orgéo:

06.000 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

06-001 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Acao Descricdo da Agao ExecutorProdutos/

ServigosFonte  Valor

2068 Centro de Especialidades Odontolégicas
Municipio Servicos03494 208.471,82

Total 208.471,82

Art. 5° - Esta Lei entrara em vigor na data da sua
publicagdo, revogando-se as disposicbes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 23 de agosto de 2022.
Amin José Hannouche
Prefeito
Claudio Trombini Bernardo
Procurador Geral

LEI N° 275/2022

Data: 24/08/2022

SUMULA: Denomina de Joaquim Afonso Nunes uma das
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ruas, pracgas ou bairros de nossa cidade.

A CAMARA MUNICIPAL DE CORNELIO PROCOPIO,
Estado do Parana, APROVOU e eu, AMIN JOSE
HANNOUCHE, Prefeito Municipal, SANCIONO a seguinte:

LEI

Art. 1°- Fica denominado de Joaquim Afonso Nunes, uma
das ruas, pragas ou bairros de nossa cidade.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, 24 de agosto de 2022.
Amin José Hannouche
Prefeito
Claudio Trombini Bernardo
Procurador Geral
Carlos Marques Bonfim
Vereador- PP

LEI N° 276/2022

Data: 24/08/2022

EMENTA: Concede “Titulo de Cidaddo Honorario” do
Municipio de Cornélio Procépio/PR a DOM MANOEL JOAO
FRANCISCO - Bispo Emérito.

A CAMARA MUNICIPAL DE CORNELIO PROCOPIO,
Estado do Parana, APROVOU e eu, AMIN JOSE
HANNOUCHE, Prefeito Municipal, SANCIONO a seguinte:

LEI

Art. 1° - Fica concedido o “Titulo de Cidaddo Honorario”
do municipio de Cornélio Procdpio ao Reverendissimo
Senhor Dom Manoel Jo&o Francisco, Bispo emérito da
Diocese de Cornélio Procépio/PR pelo trabalho dedicado
ao municipio.

Art. 2° - O titulo ora outorgado sera entregue em sessao
solene do Legislativo Municipal em data a ser designada
pela presidéncia.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, 24 de agosto de 2022.
Amin José Hannouche
Prefeito
Claudio Trombini Bernardo
Procurador Geral
ANDERSON CRISTIANO DE ARAUJO
Vereador — PP

SAULO MEDES

Vereador PSN
LUIZALBERTO DIB CANONICO
Vereador - PROS

ODAIR MATIAS
Vereador — CIDADANIA
RAFAELALCANTARA HANNOUCHE
Vereador — PTB
HELVECIO ALVES BADARO
Vereador — PROS
CARLOS MARQUES BONFIM
Vereador - PP
JOAO CARLOS DOS SANTOS
Vereador - PSB
ANA PAULA FERREIRA CHUDZIK
Vereadora — PTB
CRISTIANO LEITE RIBEIRO
Vereador — PSD
EMERSON CARDOSO CELESTINO
Vereador — PSD
FERNANDO V. PEPPES

Vereador — MDB
SEBSASTIAO ANGELINO RAMOS
Vereador — PP

DECRETO N° 1048/2022

AMIN JOSE HANNOUCHE, Prefeito do Municipio de Cornélio
Procopio, Estado do Parana, usando das atribuicbes que
Ihe s&o conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1° - Fica exonerada, a partir de 22 de agosto de 2022,
CLERIANE CRISTINADOS SANTOS ARAUJO, portadora da
cédula de identidade RG- 12.592.160-4 —SSP-PR e CPF/MF
sob o n°® 073.060.049-13, do cargo de provimento em
comisséo de Chefe de Divisdo de Atendimento e Apuragao
— CCA1, vinculado a Controladoria Geral do Municipio — CGM.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 12 de agosto de 2022.
Amin José Hannouche
Prefeito
Claudio Trombini Bernardo
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N° 1052/22

SUMULA: Exonera a servidora que especifica.

AMIN JOSE HANNOUCHE, Prefeito do Municipio de Cornélio
Procoépio, Estado do Parana, usando das atribuigbes que
Ihe sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1° - Fica exonerada, a pedido, a partir de 16 de agosto de
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2022, a servidora GUIOMAR DA SILVA SENHORINI,
portadora da cédula de identidade RG-911.942-6 -SSP/
PR e CPF- 485.241.909-49, detentora do cargo de
PROFESSOR, por motivos particulares.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicacao.

Gabinete do Prefeito, 16 de agosto de 2022.
Amin José Hannouche
Prefeito
Claudio Trombini Bernardo
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N° 1054/2022

SUMULA: Abertura de Crédito Adicional Especial no
Orgamento Geral do Municipio de 2022.

AMIN JOSE HANNOUCHE, Prefeito do Municipio de
Cornélio Procopio, Estado do Parana, usando das
atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei, e conforme a
Lei Municipal n°® 273/2022 de 12/08/2022,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio financeiro,
Crédito Adicional Suplementar no Orgamento Geral do
Municipio o valor de R$ 4.983,05 (quaro mil, novecentos
e oitenta e trés reais e cinco centavos) conforme a
seguinte distribuigao:

06.000 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
06-001 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

06.001.10.301.7.1.014-4.4.90.52.00.00.00.00 - 003384
— Equip. e Materiais Permanentes — R$ 4,983,05

Art. 2° - Como recurso para cobertura do crédito aberto
no artigo anterior sera utilizado superavit financeiro da
fonte.

Art. 3° - Fica alterado o Anexo 2 — Demonstrativo das
Agdes da Lei n° 105/2021, que dispde sobre o Plano
Plurianual do Municipio de Cornélio Procdpio para o
Quadriénio de 2022-2025 com a inclusdo de meta no
Orgéo:

06.000 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
06-001 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Acgao/ Produto

Unid. Metas
Projeto/ Local Unid. Descrigdo da Agéo
Esperado Funcdo Subfungao Fonte
Med. Ano Fisica Recursos - R$
Atividade

Vinculado

Livres Total
1014  Municipio 1 SESA-RESOUCAO
Custeio 10 301 03384 Pessoas
2022 100%  4.983,05 - 4.983,05

1001/2020 - CAPITAL

Mantido 2023 100%
2024 100% - - -
2025 100% - - -
4.983,05 -
4.983,05
Subtotal
4.983,05 -
4.983,05

Art. 4° - Fica incluido ao Anexo | — Programas e Metas, da Lei
n° 104/2021, de 02/06/2021 — Lei de Diretrizes Orgamentarias
2022, a meta no Orgéo:

06.000 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
06-001 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Acao Descri¢cdo da Acao ExecutorProdutos/

ServicosFonte  Valor

1014  SESA-RESOL. 1001/2020 - CAPITAL
Municipio Produtos 03384 4.983,05
Total 4.983,05

Art. 5° - Este Decreto entrara em vigor na data da sua
publicagdo, revogando-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 15 de agosto de 2022.
Amin José Hannouche
Prefeito
Claudio Trombini Bernardo
Procurador Geral

DECRETO N° 1055/2022

SUMULA: Abertura de Crédito Adicional Especial no
Orgamento Geral do Municipio de 2022.

AMIN JOSE HANNOUCHE, Prefeito do Municipio de Cornélio
Procépio, Estado do Parana, usando das atribuigdes que Ihe
sdo conferidas por lei, e conforme a Lei Municipal n°® 272/
2022 de 12/08/2022,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio financeiro, Crédito
Adicional Suplementar no Orgamento Geral do Municipio o
valor de R$ 450.000,00 (quatrocentos e cinquenta mil reais)
conforme a seguinte distribuigdo:

10.000 — SECRETARIAMUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
10.001 — SECRETARIAMUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

10.001.4.122.2. 1032-4.4.90.52.00.00.00.00 — 00239 —
Equipamentos e Mat. Permanente — R$ 450.000,00

Art. 2° - Como recurso para cobertura do crédito aberto no
artigo anterior sera utilizado excesso de arrecadacgéo na fonte
de recursos.
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Art. 3° - Fica alterado o Anexo 2 — Demonstrativo das A¢bes
da Lei n°® 105/2021, que dispbe sobre o Plano Plurianual
do Municipio de Cornélio Procépio para o Quadriénio de
2022-2025 com a inclusdo de meta no Orgéo:

10.000 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
10.001 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Acéo/ Produto

Unid. Metas

Projeto/ Local Unid. Descrigdo da Agao
Esperado Fungdo Subfungao Fonte
Med.  Ano Fisica Recursos - R$
Atividade
Vinculado
Livres Total
1032  Municipio 1 ME - Emenda
Permanente 4 122 00239 Bens
2022 100%  450.000,00 - 450.000,00
adquirido
2023 100%  450.000,00
- 450.000,00
2024 100% - - -
2025 100% - - -
900.000,00 -
900.000,00

Art. 4° - Fica incluido ao Anexo | — Programas e Metas, da
Lei n® 104/2021, de 02/06/202,1 — Lei de Diretrizes
Orgamentarias 2022, a meta no Orgao:

10.000 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
10.001 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Acao Descricdo da Agao ExecutorProdutos/
ServigosFonte  Valor

1032 ME - Emenda Municipio Produtos
00239 450.000,00

Total 450.000,00

Art. 5° - Este Decreto entrard em vigor na data da sua
publicacdo, revogando-se as disposicbes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 15 de agosto de 2022.
Amin José Hannouche
Prefeito
Claudio Trombini Bernardo
Procurador Geral

DECRETO N° 1056/2022

AMIN JOSE HANNOUCHE, Prefeito do Municipio de
Cornélio Procoépio, Estado do Parana, usando das
atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1° - Fica nomeada, a partir desta data, a Comiss&o do
Processo Seletivo Simplificado para a Administragao Publica
- Edital 001/2022 - Geral, com os seguintes membros:

Presidente: Paulo Roberto Mussi de Oliveira
Secretaria: Ailton Dias

Membro: Paulo Gustavo Penha

Membro: André Luiz Lievore

Membro: Elizangela Pitoli

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se as disposicbes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 15 de agosto de 2022.
AMIN JOSE HANNOUCHE
Prefeito
Claudio Trombini Bernardo
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N° 1058/2022

AMIN JOSE HANNOUCHE, Prefeito do Municipio de Cornélio
Procopio, Estado do Parana, usando das atribuigbes que
Ihe sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1° - Fica revogado, ab initio, em todos os seus termos, o
Decreto n° 1053/2022, publicado no DOM 865 de 15 de
agosto de 2022.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Cornélio Procépio, 17 de agosto de 2022.
Amin José Hannouche
Prefeito
Claudio Trombini Bernardo
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N° 1059/2022

SUMULA: Exonera a servidora que especifica.

AMIN JOSE HANNOUCHE, Prefeito do Municipio de Cornélio
Procépio, Estado do Parana, usando das atribuigbes que
Ihe sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1° - Fica exonerada, a partir de 17 de agosto de 2022, a
servidora CLAUDIA MARIA LADEIRA, portadora da cédula
de identidade RG- 4.076.315-5-SSP/PR e CPF-
529.242.039-53, detentora do cargo de ZELADOR, por motivo
de aposentadoria.

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos a data de 17 de agosto
de 2022, revogando-se as disposicées em contrario.

Gabinete do Prefeito, 19 de agosto de 2022.

Amin José Hannouche
Prefeito
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Claudio Trombini Bernardo
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N°1061/2022

AMIN JOSE HANNOUCHE, Prefeito do Municipio de
Cornélio Procopio, Estado do Paranda, usando das
atribuicées que |lhe sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1° - Fica exonerada, a partir de 31/08/2022, KELLY
CRISTINE MURARO, portadora da cédula de identidade
RG- 4.320.905-1 -SSP-PR e CPF/MF sob o n°
601.109.379-53, do cargo de provimento em comisséo
de Diretor de Departamento de Patriménio — CD,
vinculado & Secretaria Municipal de Administragéo

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, 23 de agosto de 2022.
Amin José Hannouche
Prefeito
Claudio Trombini Bernardo
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N° 1062/2022

SUMULA: Abertura de Crédito Adicional Especial no
Orgcamento Geral do Municipio de 2022.

AMIN JOSE HANNOUCHE, Prefeito do Municipio de
Cornélio Procopio, Estado do Parana, usando das
atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei, e conforme a
Lei Municipal n° 274/2022 de 23/08/2022,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio financeiro,
Crédito Adicional Suplementar no Orgamento Geral do
Municipio o valor de R$ 208.471,82 (duzentos e oito mil,
quatrocentos e setenta e um reais e oitenta e dois
centavos) conforme a seguinte distribuicao:

06.000 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
06-001 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

06.001.10.301.7. 2068-3.3.90.30.00.00.00.00 — 03494
— Material de Consumo — R$ 100.000,00

06.001.10.301.7.2068-3.3.90.39.00.00.00.00 — 03494
— Outros Serv. Terc. — Pess. Jdica — R$ 108.471,82

R$ 208.471,82

Art. 2° - Como recurso para cobertura do crédito aberto
no artigo anterior sera utilizado superavit financeiro da
fonte.

Art. 3° - Fica alterado o Anexo 2 — Demonstrativo das
Agdes da Lei n° 105/2021, que dispde sobre o Plano
Plurianual do Municipio de Cornélio Procdpio para o
Quadriénio de 2022-2025 com a inclusdo de meta no
Orgéo:

06.000 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
06-001 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Acgéo/ Produto

Unid. Metas

Projeto/ Local Unid. Descricdo da Agéo
Esperado Fungédo Subfuncéao Fonte Med.
Ano Fisica Recursos - R$
Atividade
Vinculado
Livres Total
2068  Municipio 1 Centro de
Custeio 10 301 3494  Pessoas 2022
100%  208.471,82 - 208.471,82
Especialidades Mantido
2023 100% - -
Odontolégicas
2024 100% - -
2025 100% - - -
208.471,82 -
208.471,82
Subtotal
208.471,82 -
208.471,82

Art. 4° - Fica incluido ao Anexo | — Programas e Metas, da Lei
n°®104/2021, de 02/06/2021 — Lei de Diretrizes Orgamentarias
2022, a meta no Orgéao:

06.000 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
06-001 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Acao Descricao da Acao ExecutorProdutos/

ServigosFonte  Valor

2068 Centro de Especialidades Odontoldgicas
Municipio Servicos03494 208.471,82
Total 208.471,82

Art. 5° - Este Decreto entrara em vigor na data da sua
publicacdo, revogando-se as disposigbes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 23 de agosto de 2022.
Amin José Hannouche
Prefeito
Claudio Trombini Bernardo
Procurador Geral

DECRETO N° 1063/2022

AMIN JOSE HANNOUCHE, Prefeito do Municipio de Cornélio
Procépio, Estado do Parana, usando das atribuigdes que Ihe
sdo conferidas por lei,

DECRETA:
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Art. 1° - - Fica exonerado, a partir de 03 de setembro de
2022, ANDRE LUIZ LIEVORE, portador da cédula de
identidade RG-3.504.065-0-SSP/PR e CPF-556.713.499-
15, do cargo de provimento em comissdao de
CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO - SS, vinculado
a Controladoria Geral do Municipio.

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposicbes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 23 de agosto de 2022.
Amin José Hannouche
Prefeito
Claudio Trombini Bernardo
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N° 1064/2022

AMIN JOSE HANNOUCHE, Prefeito do Municipio de
Cornélio Procépio, Estado do Parana, usando das
atribuicées que lhe sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1° - Fica nomeado, a partir de 04 de setembro de
2022, ROBERTO NOBREGA CUNHA, inscrito no CPF/MF
sob o0 n° 090.023.839-91, e portador do RG n° 880.499-0-
SSP-PR, do cargo de provimento em comissao de
CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO - SS, vinculado
a Controladoria Geral do Municipio.

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposicbes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 23 de agosto de 2022.
Amin José Hannouche
Prefeito
Claudio Trombini Bernardo
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N° 1065/2022

SUMULA: Abre Crédito Adicional Suplementar no
Orgcamento Geral do Municipio de 2022.

AMIN JOSE HANNOUCHE, Prefeito do Municipio de
Cornélio Procépio, Estado do Parana, usando das
atribuicées que lhe sdo conferidas por lei, e conforme a
autorizacdo contida na Lei Municipal n°® 155/2021 de 13/
12/2021,

DECRETA:

Art. 1° - Fica reaberto no corrente exercicio financeiro,
Crédito Adicional Suplementar no Orcamento Geral do
Municipio o valor de R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta
mil reais) conforme a seguinte distribuigao:

06.000 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
06.001 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

06.001.7.304.10.2040-4.4.90.52.00.00.00.00 — Equip. e
Mat. Permanente — R$ 240.000,00

Art. 2° - Como recurso para cobertura do crédito aberto no
artigo anterior serdo utilizados recursos proveniente

Anulagéo parcial de Dotagdo Orgamentaria do Orgamento
vigente.

10.000 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
10.001 — SECRETARIAMUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

10.001.2.122.4.2121-3.3.90.39.00.00.00.00 — Outros Serv.
Terc. — Pess. Jdica - R$ 240.000,00

Art. 3° - Este Decreto entrard em vigor na data da sua
publicagdo, revogando-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 24 de agosto de 2022.
Amin José Hannouche
Prefeito
Claudio Trombini Bernardo
Procurador Geral

DECRETO N° 1066/22

SUMULA: Exonera a servidora que especifica.

AMIN JOSE HANNOUCHE, Prefeito do Municipio de Cornélio
Procépio, Estado do Parana, usando das atribuigbes que
Ihe sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1° - Fica exonerada, a pedido, a partir de 31 de agosto
de 2022, a servidora PAULA MILENY DE SOUZA SILVA,
portadora da cédula de identidade RG-8.542.145-0-SSP/
PR e CPF-038.657.339-56, detentora do cargo de AGENTE
ADMINISTRATIVO, por motivos particulares.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicacao.

Gabinete do Prefeito, 25 de agosto de 2022.
Amin José Hannouche
Prefeito
Claudio Trombini Bernardo
Procurador Geral do Municipio

PORTARIA N° 567/2022

SUMULA:
especifica.

Concede Licenga Prémio a servidora que

AMIN JOSE HANNOUCHE, Prefeito do Municipio de Cornélio
Procépio, Estado do Parana, usando das atribui¢cbes legais
e exercicio regular de seu cargo.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenga Prémio, por 90(noventa) dias, a
partir de 22 de agosto de 2022, conforme dispde o art. 351,
daLei216/94, a servidora VERONICE SALVADOR PEIXOTO,
detentora do cargo de PROFESSOR — 1° PADRAO, lotada
no Departamento de Educagéo.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacao.

Gabinete do Prefeito, 22 de agosto de 2022.
AMIN JOSE HANNOUCHE
Prefeito
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CLAUDIO TROMBINI BERNARDO
Procuradoria Geral do Municipio

PORTARIA N° 568/2022

SUMULA: Concede Licenga Prémio & servidora que
especifica.

AMIN JOSE HANNOUCHE, Prefeito do Municipio de
Cornélio Procopio, Estado do Parana, usando das
atribuigdes legais e exercicio regular de seu cargo.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenga Prémio, por 90(noventa) dias,
a partir de 22 de agosto de 2022, conforme dispde o art.
351, da Lei 216/94, a servidora VERONICE SALVADOR
PEIXOTO, detentora do cargo de PROFESSOR - 2°
PADRAO, lotada no Departamento de Educacéo.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Gabinete do Prefeito, 22 de agosto de 2022.
AMIN JOSE HANNOUCHE
Prefeito
CLAUDIO TROMBINI BERNARDO
Procuradoria Geral do Municipio

PORTARIA N° 569/2022

AMIN JOSE HANNOUCHE, Prefeito do Municipio de
Cornélio Procépio, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigdes legais e exercicio regular de seu cargo, e

Considerando o resultado conclusivo da Comissédo de
Sindicancia, solicitado pelo Oficio 454/2022 da Secretaria
de Administragao, recomendando o encaminhamento a
Comisséo de Processo Administrativo Disciplinar,

RESOLVE:

Determinar a Comissao de Processo Administrativo
Disciplinar para, no prazo legal, instaurar procedimento
e apurar responsabilidades relativas aos fatos
apreciados no referido Oficio n® 454/2022.

Gabinete do Prefeito, 22 de agosto de 2022.
Amin José Hannouche
Prefeito
Claudio Trombini Bernardo
Procurador Geral do Municipio
Geraldo Alves
Secretario Municipal de Administragéo

PORTARIA N° 570/2022

SUMULA: Transfere o servidor que abaixo nomina.

AMIN JOSE HANNOUCHE, Prefeito do Municipio de
Cornélio Procépio, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigdes legais e exercicio regular de seu cargo,

RESOLVE:

Art. 1° - Transferir a partir de 19 de agosto de 2022, RENATO
TRIANA, lotada na SEMURB para cumprir sua fungéo junto a
Fabrica de Tubos — SEMURB.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos a data de 19 de agosto
de 2022, revogando-se disposi¢gdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 24 de agosto de 2022.
AMIN JOSE HANNOUCHE
Prefeito
CLAUDIO TROMBINI BERNARDO
Procurador Geral do Municipio

PORTARIA N° 571/2022

SUMULA: Transfere o servidor que abaixo nomina.

AMIN JOSE HANNOUCHE, Prefeito do Municipio de Cornélio
Procépio, Estado do Parana, no uso de suas atribuicbes
legais e exercicio regular de seu cargo,

RESOLVE:

Art. 1° - Transferir a partir de 16 de agosto de 2022, VALDIR
CARLOS DA SILVA, lotada na SEMURB para cumprir sua
funcao junto a Fabrica de Tubos — SEMURB.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos a data de 16 de agosto
de 2022, revogando-se disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, 24 de agosto de 2022.
AMIN JOSE HANNOUCHE
Prefeito
CLAUDIO TROMBINI BERNARDO
Procurador Geral do Municipio

PORTARIA N° 572/2022

SUMULA: Transfere o servidor que abaixo nomina.

AMIN JOSE HANNOUCHE, Prefeito do Municipio de Cornélio
Procépio, Estado do Parana, no uso de suas atribuicbes
legais e exercicio regular de seu cargo,

RESOLVE:

Art. 1° - Transferir a partir de 19 de agosto de 2022, ELIAS
SOARES TEIXEIRA, lotada na SEMURB para cumprir sua
fungéo junto a Fabrica de Tubos — SEMURB.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos a data de 19 de agosto
de 2022, revogando-se disposi¢gdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 24 de agosto de 2022.
AMIN JOSE HANNOUCHE
Prefeito
CLAUDIO TROMBINI BERNARDO
Procurador Geral do Municipio

PORTARIA N° 573/2022

SUMULA: Designa servidor para exercer fungao junto
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a Secretaria Municipal de Saude e da outras providéncias.

AMIN JOSE HANNOUCHE, Prefeito do Municipio de
Cornélio Procépio, Estado do Parana, usando das
atribuicbes legais e exercicio regular de seu cargo, e

RESOLVE:

Art. 1° - Fica designado o servidor publico FABIO
CASSAROTTI GABELINI, portador do RG sob n°6.905.068-
9 SSP-PR e CPF n° 048.480.699-80, inscrito na matricula
n°® 192333, para prestar servigos junto a Secretaria
Municipal de Saude, especialmente para o transporte de
pacientes, quando convocado, em carater excepcional e
temporario, de acordo com a necessidade.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se as disposicbes em contrario.

Cornélio Procopio, 24 de agosto de 2022.
Amin José Hannouche
Prefeito
Claudio Trombini Bernardo
Procurador Geral do Municipio

CONTRATO N° 089/2022

PROCESSO N° 125/2022
DISPENSA 025/2022

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
CORNELIO PROCOPIO

CONTRATADA: MITALCOPY MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS PARAESCRITORIO LTDA

OBJETO: Locagdo de uma impressora para Impressao
de Exames de Imagem.

VALOR: de R$13.680,00 (treze mil, seiscentos e oitenta
reais), sendo o valor pago mensalmente R$1.140,00 (Um
mil, cento e quarenta reais).

VIGENCIA: de 12 (doze) meses.

DOTACAO: (378)
06.000.06.001.10.301.0007.2.061.3.3.90.39.00.00.00.00.

DATA: 29/08/2022
ASSINATURAS: Amin José Hannouche
Fabio Henrique Sitta

ITEM  ESPECIFICACAOMARCAE

MODELO QUANT UNID VALOR

UNIT.

5 . Impressora com capacidade de 35 ppm

(monocromatico e colorido);
Qualidade igual ou superior a 1200X600 dpi;

Possuir 01 bandeja de papel multiformatos — 500 folhas,
bandeja auxiliar 50 folhas, formatos de papel (executive,
letter, A4, legal e Banner);

Processador igual ou superior a RISC 800 MHz,

Possui memodria flash igual o superior de 256 MB;
Possui memoria igual o superior de 256 MB;

Ciclo maximo mensal igual ou superior a 75000 pgs;
Drives para PC e Mac cabo de energia;

Placa de rede 10/100 base T, interface paralela e USB,;
Deve possuir contabilizacdo de trabalho;

Possuir software color matching, simulagdes de tintas,
swop, euroscale e manuais;

Gramatura de papel de 64 a 256 grm;

Equipamento preparado para atender DR/ CR/ (RX)/ US/
EDA;

Franquia mensal de 1000 (mil) impressbes coloridas.
OKI C711 1 UN 13.680,00

2° RETIFICACAO DARATIFICACAO

Publicada no DOM N° 864, do dia 11 de agosto de 2022

Onde se lé:

Compra Direta n° 059/2022

— Autorizo a despesa e emissdo de empenho, em favor da
empresa LUIZF GUZELLA COMERCIO DE MOVEIS LTDA -
C.N.P.J. 15.019.369/0001-13, para aquisicao de 01 (um)
purificador de agua premium 2,3lts, perfazendo valor total
de R$829,00 (oitocentos e vinte nove reais), conforme
solicitacdo do Departamento de Fiscalizagcdo, e em
conformidade do art. 24, inciso Il da LF 8.666/93 e suas
alteracgdes.

Cornélio Procopio, 11 de agosto de 2022.
AMIN JOSE HANNOUCHE
Prefeito

Leia-se:

Compra Direta n° 059/2022

— Autorizo a despesa e emissdo de empenho, em favor da
empresa LUIZ F GUZELLA COMERCIO DE MOVEIS LTDA—
C.N.P.J. 15.019.369/0004-66, para aquisi¢gdo de 01 (um)
purificador de agua premium 2,3lts, perfazendo valor total
de R$829,00 (oitocentos e vinte nove reais), conforme
solicitacao do Departamento de Fiscalizagdo, e em
conformidade do art. 24, inciso Il da LF 8.666/93 e suas
alteracgdes.

Cornélio Procopio, 25 de agosto de 2022.
AMIN JOSE HANNOUCHE
Prefeito

RATIFICACAO

Compra Direta n® 058/2022 — Autorizo a despesa e emisséo
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de empenho, em favor da empresa L C BATISTA LCB
COMERCIO E SERVICOS — C.N.P.J. 02.516.324/0001-
02, para aquisicao de 23 (Vinte e trés) uniformes dos
Bombeiros Mirins, contendo camisetas, fardas e
agasalhos, perfazendo valor total de R$10.304,00 (Dez
mil, trezentos e quatro reais), conforme solicitagdo do
Departamento de Administragcdo, e em conformidade do
art. 24, inciso Il da LF 8.666/93 e suas alteragdes.

Cornélio Procopio, 29 de agosto de 2022.
AMIN JOSE HANNOUCHE
Prefeito

RATIFICACAO

Compra Direta n°® 078/2022 — Autorizo a despesa e
emissdo de empenho, em favor da empresa
CLAUDINEIA FRONJA — C.N.P.J. 34.742.012/0001-03,
para aquisigcdo de 1.000 (mil) unidades taldes de
notificagdo em trés vias numeradas e carbonadas,
perfazendo valor total de R$6.600,00 (Seis mil e
seiscentos reais), conforme solicitagao da Departamento
de Fiscalizagdo, e em conformidade do art. 24, inciso Il
da LF 8.666/93 e suas alteragdes.

Cornélio Procopio, 29 de agosto de 2022.
AMIN JOSE HANNOUCHE
Prefeito

RATIFICACAO

COMPRA DIRETA N° 079/2022 — Autorizo a despesa e
emissdo de empenho, em favor do Hotel Colombo —
LUIZ DONIZETE DE MACEDO, CNPJ. 06.171361/00014-
87, para prestacdo de servigos hospedagem para 5
(cinco) pessoas sendo, 02 (dois) quartos duplos e 01
(um) quarto individual, incluindo 02 (duas) diarias, de
31/08/2022 a 02/9/2022, perfazendo valor total de
R$820,00 (oitocentos e vinte reais) na cidade de Cornelio
Procopio - Pr para os oficiais da Comissao de Selecao
Volante 5° Regido Militar, sob Oficio n°® 054/2022 — TG 05-
002. Em conformidade com o art. 26 da Lei 8.666/93,
com base no artigo 24, inciso Il da Lei n°® 8.666/93 e
alteragdes posteriores.

Cornélio Procépio, 29 de agosto de 2022.
AMIN JOSE HANNOUCHE
Prefeito

ERRATA RATIFICACAO PUBLICADA NO DIARIO
OFICIAL N° 06/08/2022

Inexigibilidade n°® 013/2022 — Autorizo e ratifico a despesa
e emissdo de empenho em favor das pessoas fisicas
credenciadas na Chamada Publica n° 006/2022 para
integrarem a equipe do Programa Crianga Feliz da
Secretaria de Promocgéo Social, sendo: 1) Michele da
Costa Prado Lisboa, CPF. 035.293.249-06; 2) Gerusa
Aparecida Ferreira Calefi, CPF. 007.956.329-59; 3)
Vanessa Tozetti Fonseca, CPF. 039.356.519-02; 4) Cintia
Lamar de Campos, CPF. 093.724.019-27; 5) Jhenifer
Pulcinelli Matiasi, CPF. 114.162.459-10; perfazendo o
valor global de R$108.000,00 (cento e oito mil reais)/

ano. Em conformidade com o art. 26 da Lei 8.666/93 e suas
alteracdes, com base no artigo 25, caput.

Cornélio Procépio, 16 de agosto de 2022.
AMIN JOSE HANNOUCHE
Prefeito

CONTRATO N° 088/2022

PROCESSO N° 123/2022
DISPENSA N° 024/2022

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CORNELIO
PROCOPIO

CONTRATADA: MEDCLOUD TECNOLOGIAMEDICAS/A

OBJETO: Locagado de softwares de Gestao de Exames de
Imagem e seus Laudos.

VALOR: de R$12.828,00 (doze mil oitocentos e vinte oito reais),
sendo o valor pago mensalmente R$1.069,00 (Um mil e
sessenta e nove reais).

VIGENCIA: de 12 (doze) meses.

DOTACAO: (379)
06.000.06.001.10.301.0007.2.061.3.3.90.40.00.00.00.00.

DATA: 29/08/2022
ASSINATURAS: Amin José Hannouche
Dimas Francisco Silva Junior

ITEM  SISTEMA QUANT UNID VALOR

MAX.

UNIT.

1 Software de Gestdo de Exames de Imagem e seus
Laudos.

12 MES 12.828,00

AVISO DE EDITAL

PREGAO N° 073/2022 - FORMA ELETRONICA

PROCESSO N° 126/2022

MODALIDADE: Pregéao do tipo menor prego.

OBJETO: Registrar precos de concretos usinados.
CADASTRO: Até 08h58m do dia 12 de setembro de 2022.
ABERTURA: As 08h59m do dia 12 de setembro de 2022.

DISPUTA: A partir das 09h00m do dia 12 de setembro de
2022.

LOCAL: http://www.bbmnetlicitacoes.com.br

DISPONIBILIDADE DO
www.cornelioprocopio.pr.gov.br,
www.bbmnetlicitacoes.com.br

EDITAL:
http://
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INFORMAGOES: (41) 3320-7800 — BBM. (43) 3520-8013
/ 8007 — PMCP

* Para todas as referéncias de tempo sera observado o
horario de Brasilia (DF).

Cornélio Procopio-PR, 26 de agosto de 2022.
MEURY NAOMI MATUDA MARQUES
Pregoeira

AVISO DE EDITAL

PREGAO N°074/2022 - FORMA ELETRONICA

PROCESSO N° 128/2022

MODALIDADE: Pregao do tipo menor prego.

OBJETO: Aquisi¢cao de aparelho de ultrassom.
CADASTRO: Até 08h58m do dia 13 de setembro de 2022.
ABERTURA: As 08h59m do dia 13 de setembro de 2022.

DISPUTA: A partir das 09h00m do dia 13 de setembro de
2022.

LOCAL: http://www.bbmnetlicitacoes.com.br

DISPONIBILIDADE DO EDITAL:
www.cornelioprocopio.pr.gov.br, http://
www.bbmnetlicitacoes.com.br

INFORMAGOES: (41) 3320-7800 — BBM. (43) 3520-8013
/ 8007 — PMCP

* Para todas as referéncias de tempo sera observado o
horario de Brasilia (DF).

Cornélio Procopio-PR, 26 de agosto de 2022.
MEURY NAOMI MATUDA MARQUES
Pregoeira

AVISO DE EDITAL

PREGAO N°075/2022 - FORMA PRESENCIAL

PROCESSO N° 105/2022
MODALIDADE: Pregao do tipo menor prego.

OBJETO: Registrar preco de méo de obra para instalagao
de tubulagéo, inclusive com execug¢ao e abertura/
fechamento de rasgo e perfuragcao de piso/parede.

CREDENCIAMENTO: Até as 14h14m do dia 13 de
setembro de 2022.

ABERTURA: As 14h15m do dia 13 de setembro de 2022.
LOCAL: Prefeitura Municipal- Departamento de Licitacdes.

DISPONIBILIDADE DO EDITAL:
www.cornelioprocopio.pr.gov.br

INFORMACOES: propostapmcp@gmail.com

* Para todas as referéncias de tempo sera observado o
horario de Brasilia (DF).

Cornélio Procopio-PR, 29 de agosto de 2022.
MEURY NAOMI MATUDA MARQUES
Pregoeira

AVISO DE EDITAL

PREGAO N°076/2022 — FORMA PRESENCIAL

PROCESSO N° 129/2022
MODALIDADE: Pregao do tipo menor prego.

OBJETO: Contratacado de servigos de hotelaria para
hospedagem de pessoas, em Cornélio Procépio

CREDENCIAMENTO: Até as 08h59m do dia 14 de setembro
de 2022.

ABERTURA: As 09h00m do dia 14 de setembro de 2022.
LOCAL: Prefeitura Municipal- Departamento de Licitagbes.

DISPONIBILIDADE DO EDITAL:
www.cornelioprocopio.pr.gov.br

INFORMACOES: propostapmcp@gmail.com

* Para todas as referéncias de tempo sera observado o
horario de Brasilia (DF).

Cornélio Procopio-PR, 29 de agosto 2022.
MEURY NAOMI MATUDA MARQUES
Pregoeira

ATOS DO LEGISLATIVO

PORTARIA N° 028/22

O Presidente da Camara Municipal de Cornélio Procdpio,
Estado do Parana, HELVECIO ALVES BADARO, usando de
suas prerrogativas regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a servidora efetiva desta Casa de Leis,
Carolina Di Paula Cantidio, 30 (dias) dias de férias,
correspondentes ao periodo aquisitivo de 11/06/2021 a 10/
06/2022, a partir de 01/09/2022, sendo 10 (dez) dias
convertidos em abono pecuniario, conforme artigo 180 §1°
do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Cornélio
Procopio.

Art. 20 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se as disposigbes em contrario.

Cornélio Procopio, 03 de agosto de 2022.
Helvécio Alves Badaro
Presidente
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORNELIO PROC_()I’IO -PR 4
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAC i
Av. Alberto Carazzai, 1614

EDITAL N° 03/2022
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PSS — EDUCAGAQ - N° 03/2022

A Prefeitura Municipal de Cornélio Procdpio — PR, nos termos da Lei
Municipal n® 665/2011 alterado pela Lei Municipal n® 709/11, neste ato representado
pelc AMIN JOSE HANNOUCHE, Prefeito Municipal, no uso de suas atribuigées
que lhe sio conferidas, considerando:

| - o dever constitfucional do Estado de ofertar Escolaridade Basica a
populagio;

Il - 2 necessidade de suprir as Instituicées de Ensino da Rede
Municipal de Educagdo com o Psicdlogo Educacional em carater excepcional e
temporario, na forma do art.37, inciso IX da Constituigdo Federal;

Il - a urgéncia pela necessidade de manter a regularidade na oferta da
Educagdo Basica: Ensino Fundamental (Anos Iniciais) e Educagdo Infantil da

Rede Municipal de Ensino;

IV - trata-se de servigo publico essencial, o Municipio ndo pode deixar

de cumprir seus compromissos com a comunidade procopense, resolve,
TORNAR PUBLICO:

O presente Edital estabelece instrugfes especiais destinadas a realizagao
de Processo Seletivo Simplificado — PSS, para contratagao por tempo determinado de
Psicélogo Educacional para o Ensino Fundamental (Anos Iniciais) e Educagdo Infantil
(Pré-escolar) nas Escolas Municipais e Centros Municipais de Educagdo Infantil
Educagéo Infantil de O a 3 anos), visando cobrir a falta destes profissionais no municipio

de Cornélio Procépio/PR, com o seguinte cargo, a saber:

2
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORNELIO PROCOPIO ~ PR 4%
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO :
Av. Alberto Carazzai, 1614

Cédigo Cargo Pré-requisitos Vencimento | Jotnada | Tipode
exigidos Mensal Semanal | Habilitaggo
prova
Psicélogo Ensino Superior R$ 2.847,61 30h Prova de
01 Educacional Completo em Titulos

Psicclogia + registro
no respectivo
conselho da classe

Este edital tera validade para contratagbes temporarias e sera regido pela
presente Instrugdc Especial que, para todos os efeitos, constituem parte integrante
deste. O Edital 03/2022 tera validade méxima de um ano a contar da homelogagéo
do presente certame, em virtude da excepcional necessidade da prestacio de servigo
continuo, sem interrupgéo do atendimento a educacdio piblica no Municipio de

Cornélia Procopio.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O Processo de Selecdo Simplificado ~ PSS, de que tfrata este Edital, &
destinado a selecionar profissionais aptos, a serem contratados para atuar nas
[nstituigdes de Ensino da Rede Municipal de Ensino - Escolas Municipais e Centros
Municipais de Educacdo Infantil, visando atender exclusivamente & necessidade
temporaria, de excepcional interesse publico, suprindo as vagas que vierem a surgir de
psicdlogo educacional, durante o ano letivo de 2022 e 2023, considerando a validade
deste Edital, no Municipio de Cornélio Procopio - Parana, nos casos previstos no inciso
V, do art. 2°, da Lei Municipal n° 665/11 alterado pela Lei Municipal 709/11.

1.2 - A selegdo regida pelo presente Edital para as vagas temporarias nas Escolas
Municipais e Centros Municipais de Educagio Infantil, compreendera avaliagio por meio
de Provas de Titulos em carater classificatorio.

1.3 - Os candidatos que se inscreverem no Processo Seletivo e farem classificados
declaram-se aptos a realizar o TESTE WISC |V — Escala Wechsler De Inteligéncia Pra
Criangas, em plenas condigdes fisicas e mentais, capazes de exercer a fungdo para
assumir o cargo para o qual se inscreveu, dentro das exigéncias do emprego publico.
1.4 — O candidato que n&o apreseniar os requisitos minimos para selecdo, sera

desclassificado.

®
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORNELIO PROCOPIO - PR f%
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO '
Av. Alberto Carazzai, 1614
2 - DO REGIME JURIDICO
2.1 - A contratagdo acontecerd, em Regime Especial regido pelo CLT, com
fundamento no art. 37, inciso IX da Constituigio Federal, da Lei Municipal n°

665/2011, de 09/02/2011 alterado pela Lei Municipal 709/11.  ~

3 - DAS INSCRIGOES

3.1 - As inscricdes seréo realizadas exclusivamente por meio eletrénico, no sitio da
prefeitura, www.cornelloprocopio.pr.gov.br, no periodo de 05 a 11 de setembro
de 2022,

3.2 - No ato da inscrigdo, o candidato devera preencher formulério informando seus
dados pessoais, enderego, e-mail, telefone e cargo pretendido, declarar e especificar
sua deficiéncia, caso necessario.

3.3 - A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitag8o das
normas e condigbes estabelecidas neste Edital, em relagdo as guais nédc podera
alegar desconhecimento.

3.4 - Ao finalizar sua inscrigdo, o candidato imprimirda o comprovante, com as
informag6es fornecidas que devera ser apresentado no dia da entrega do envelope.

3.5 - As informagbes prestadas na ocasido da inscrigdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a Comissdo de Processo Seletivo
Simplificado da Educagéo - COPSSE, o direito de excluir do Processo Selecéo
Simpiificado o candidato que né&o preencher o formulério de forma completa, correta e
legivel ou fornecer dados inveridicos. Os eventuais erroes no preenchimento do
Formulario de Inscriggo serdo de inteira responsabilidade do candidate,

3.6 - Apos o ato de inscrigéo, o candidate ndo podera, sob hipdtese alguma, incluir ou
alterar as informagtes prestadas.

3.7 - Sera desclassificado o candidato que preencher duas fichas de inscrigées ou
apresentar dois envelopes.

3.8 - E proibida a contratagéio, nos termos desta lei, de servidores que ja pertencem
ao quadro da Administragdo Piblica Municipal @ gue ja estejam frabalhando com
contrato femporario com embasamenta na Lei n°® 665/2011, de 09/02/2011 alterado
peia Lei Municipal n® 709/11.

3.9 - E proibida a contratagdo através de transferéncia de cargos a frabalhadores

temporarios que ja estejam trabalhando e com contratos ja vigentes.

@
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORNELIO PROC_()PIO -PR
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
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4- DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

4.1 - Para inscrever-se no Processo de Seletivo Simplificado ~ PSS, previsto neste
Edital, o candidato devera preencher os requisitos abaixo:

a) Ter nacionalidade brasileira.

b) Ter cumprido as obrigagdes e encargos militares previstos em lei.

c) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

d) Ter a formagéo escolar exigida pelo cargo pretendido.

e) Aplicar o teste Wisc IV.

f) Registro no respectivo conselho da classe

g) Ter disponibilidade para atuar 30 ({rinta) horas semanais nas escolas e Cmeis.

h) Néo ter sido demitido por justa causa por ato de improbidade no servigo ou
exonerado a bem do servico publico mediante decisdo transitada e julgada no
municipio de Cornélio Procépio.

4.2 - Ao finalizar sua inscrigao, o candidato imprimira dois comprovantes, um para ser
colado na parte externa do envelope contendo documentos e o outro para o
candidato.

4.3 - O candidato devera comprovar as informagdes colocando em envelope lacrado,
os documentos relacionados no item 5 DOS DOCUMENTOS DE COMPROVAGAOQ
DENTRO DO ENVELOPE deste Edital. O envelope devera ser identificado do lado de
fora com o comprovante fornecido nc ato da inscrigdo e entregue na Secretaria
Municipal de Educagéo de Cornélio Procdpio, localizada na Avenida Alberto Carazzai
n®1614, nos horarios das 8h30 min as 11h30min e das 13h30min as 16h30min, até 12
de setembro de 2022. Nio serdo aceitos envelopes fora do horario estabelecide e
nem apos a data estabelecida neste Edital.

44 - As informagBes prestadas na ocasido da inscrigho serdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a Comissdo de Processo Seletivo
Simplificado da Educagé@o - COPSSE, o direito de excluir da Selecéo Simplificada o
candidato que ndo preencher o formularic de forma completa, cometa e legivel ou
fornecer dados inveridicos. Os eventuais erros no preenchimento do Formuldrio de

Inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato.
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de inteira responsabilidade do candidato o envio completo da documentacéo exigida
no Processo Seletivo Simplificado — PSS.

46 — As cbpias dos documentos enfregues no envelope, nc ato da inscrigéo do
Pracesso Seletivo Simplificado — PSS, ndo serdo devolvidas.

4.7 - Apds entrega do envelope contendo a documentagio, o candidafo ndo podera,

sob hipdtese alguma, incluir ou alterar as informagdes prestadas.

5 -DOS DOCUMENTOS DE COMPROVAGAO DENTRO DO ENVELOPE

5.1 - Os candidatos inscritos devero apresentar no envelope copia dos seguintes
documentos:

5.2- Para comprovacao de escolaridade;

a) Copia de documento oficial com foto.

b) Certificado ou Diploma em Psicologia, acompanhade de Histérico Escolar.

5.3- Para comprovagdo de escolaridade para Prova de Titulos:

a) Diploma registrado acompanhado de Histérico Escolar ou Certiddo de Conclusao
de Mestrado.,

b) Diploma registrado acompanhado de Histdrico Escolar ou Certidéo de Concluséo
de Especializacéoc Lato Sensu.

c) Diploma registrado acompanhado de Histarico Escolar ou Certidao de Concluséio
de graduacdo na area da Psicologia.

5.4 - Para o comprovante do Aperfeicoamento Profissional:

a) Certificados ou Diplomas de cursos de aperfeigoamento na area da Psicologia, com
no minimo de 60 horas, realizados nos Ultimos cinco anos (2018, 2019, 2020, 2021 e
2022).

6 - DA AVALIAGAO DE PROVAS DE TiTULO

8.1 - O Processo Seletivo Simplificado da Educagdo — PSS consistira da Prova de
Titulos com pontuagdo dos documentos apresentados pelo candidato, referentes a

Escolaridade e os Titulos de Aperfeigoamento Profissional.

7 — DA PONTUAGAO DE AVALIAGAO DA PROVA DE TITULOS
7.1 A pontuacdo pela titulagao serd atribuida conforme especificado abaixo, sendo

permitida a pontuagéo no maxime de 10,0 {(dez) pontaos:

L
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a) Candidate com Mestradoe — 3,0 (irés) pontos, sendo considerado somente uma
titulagéo.

b) Candidate com Especializagdo Lato Sensu — 3,0 (irés) pontos, sendo considerado
somente uma titulagio.

¢) Graduagdo — 2,0 (dois) pontos, que n3o seja o apresentadc para a vaga e sendo
considerado somente uma titulagao.

de) Cursos adicionais na area da psicologia - 2,0 (dois) pontos, sendo 0.4 {zero virgula

quatro) pontos com carga horaria minima de 60 (sessenta) horas, com limite de 2,0

(dois) pontos.

8 - DA VALIDAGAO DA INSCRICAO E CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS

8.1 - A validagéo da Inscricdo e Classificagdo do candidato serdo efetuadas pela
Comissdo de Processo Seletivo Simplificado da Educagdo - COPSSE, apds
conferéncia dos documentos entregues em envelope e das informagbes prestadas
pelo candidato no ate da inscrigéo.

8.2 — A inscricao do candidato ndo garaniira sua classificacio,

8.3 - Sera desclassificado o candidato que néo entregar os documentos exigidos como

requisitos minimos para participar do Processo Seletivo Simplificado — PSS.

9 - DA CLASSIFICAGAO E DIVULGACAO

9.1 - Os candidatos serdo listados de acordo com o cargo pretendide, seguido de

pontuacéo final da Prova de Titulo.

9.2 - Em caso de igualdade de pontuagdo no cargo de Psicélogo Educacional de 30

horas, o desempate ocorrera da seguinte forma:

a) Obtiver maior Escolaridade.

b} Obtiver maior Aperfeicoamento.

d) Maior Idade.
)

e) Sorigig.
9.3 - O resultado do Processo Seletivo Simplificado - PSS, com classificagéo dos

candidatos, serd divulgado em Edital préprioc afixado no atrio da Prefeitura, na
Secretaria Municipal de Educagao e no site www.cornelioprocopio.pr.gov.br.

10 - DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS:
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10.1 - Psicologo Educacional

I- Atuar no &mbito da educagéo, nas Escolas Municipais e Centros Municipais de
Educacéo Infantil na cidade de Cornélio Procdpio;

ll- Colaborar para a compreensao e para a mudanga do comportamento de educadores
e educandos, no processo de ensino aprendizagem, nas relagdes interpessoais e nos
processos intrapessoais, referindo-se sempre as dimensdes politica, econdmica, social
e cultural;

lll- Realizar pesquisa, diagnostico e intervengao psicopedagégico individual ou em
grupo;

IV- Participar da elaboracéo de planos e politicas referentes ao sistema educacional de
ensino, visando promover a qualidade, a valorizagio e a democratizagdo do ensino.
colaborar com a adequagdo, por parte dos educadores, de conhecimenios da
psicologia que lhes sejam Uteis na consecugio critica e reflexiva de seus pais

V- Desenvolver trabalhos com educadores e alunos, visando a explicagéo e a
superacdo de entraves instifucionais ao funcionamenio produtivo das equipes ¢ ao
crescimento individual de seus integrantes;,

VI- Desenvolver com os participantes do trabalho escolar (pais, alunos, diretores,
professores, técnicos, pessoal administrativos), atividades visando a prevenir,
identificar e resolver problemas psicossociais que possa bloquear na escola o
desenvolvimento de potencialidades, a auto-realizagdo e o exercicio da cidadania
consciente;

VII- Elaborar e executar procedimentos destinados ac conhecimentc da relacéo
professor-aluno em situagdes escolares especificas, visando através de uma ago
coletiva e interdisciplinar a implementacao de uma metodologia de ensino que favorega
a aprendizagem e o desenvolvimento;

VIil- Planejar, executarfou participar de pesquisas relacionadas a compreensdo de
processo de ensino-aprendizagem e conhecimento das caracteristicas psicossociais da
clientela, visando a atualizagdo e reconstrugdo do projeto pedagdgico da escola,
relevante para ensino, bem como suas condigbes de desenvolvimento e aprendizagem
com a finalidade de fundamentar a atuagdo critica do psicélogo, dos professores e
usuarios & de criar programas educacionais completo, alternativos ou complementares;
IX- Participar do trabalho das equipes de planejamento pedagégicas, curriculo e

politicas educacionais, concentrando sua acio naqueles aspectos qig digam respeito

”
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aos processos de desenvolvimento humano, de aprendizagem e das relagbes
interpessoais, bem como participar da constante avaliagdo e do redirecionamento dos
planos, e praticas educacionais implementados;

X- Desenvolver programas de orientacdo profissional, visando um melhor
aproveitamentc e desenvolvimento do potencial humane, fundamentados no
conhecimento psicologico € numa visdo critica de trabalho ¢ das relagées do mercado
de trabalho,;

Xl- Diagnosticar as dificuldades dos alunos dentro do sistema educacional e
encaminhar aocs servicos de atendimento da comunidade, aqueles que requeiram
diagndstico e tratamento de problemas psicolégicos especificos, cuja natureza
transcenda a possibilidade de solugdo na escola, buscando sempre a atuacdo
integrada entre escola e a comunidade;

Xll- Supervisionar, orientar e executar trabalhos na area de psicologia educacional.

11 - DOS RECURSOS

11.1 - Os Recursos deverao ser feitos por escrito e protocolados, no 4trio da Prefeitura
nos dias determinados em edital, e ndo serdo consideradas reclamacdes verbais e
nem a incluséo de documentos.

11.2 - Os Recursos serdo analisados pela Comissao de Processo Seletivo Simplificado
da Educagéo - COPSSE, formalmente designada pelo Prefeito Municipal por meio de
Decreto, que emitira Parecer Conclusivo.

11.3 O Parecer Conclusivo devera ser refirado pelo candidatc no protocolo da
Prefeitura apos emisséo pelo COPSSE.

11.4- Apés analise dos Recurses, a Classificagéo Final sera publicada no atrio da
Prefeitura, na Secretaria de Educagdo, no Boletim Oficial do Municipio e no site

www.cornelioprocopio.pr.gov.br.

11.5 - N&o serd aceito recurso fora do praze estabelecido em edital.

12 - DOS DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA CONTRATAGAC QUANDO
CONVOCADOS PARA ASSUMIR A VAGA NO RECURSOS HUMANOS,
12.1 Os candidatos inscritos deverdo ter em maos e apresentar-se no

Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Cornélio Procdpio, mediante

X
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edital de convocacgdo, para comprovagdo com copia dos seguintes
documentos:

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTP (original e fotocépia).

- Fotocépia do Cartdo de Inscrigéo do PIS-PASEP.

- Fotocopia do Carteira de Identidade — RG.

- Fotocopia do CPF.

- Fotocépia do Titulo de Eleitor e comprovante de votagao da altima eleigao ou
declaragéo.

- Fotocopia da Certidao de Nascimento ou Casamente.

- Fotocopia da Certiddo de Nascimentos dos filhos menores de 14 anos.

- Fotocdpia da Carteira de Vacinagdo dos filhos menores de 14 anos.

- Fotocdpia do CPF dos filhos menores de 22 anos ou até 24 anos que estejam
cursando ensino superior, acompanhado da declaragdo de matricula.

- 1 foto 3x4 recente.

- Fotocépia do Certificado de reservista,

- Certidao Negativa de Antecedentes Criminais, emitida pelo Forum.

- Nimero de Conta Corrente do Banco Santander.

13 - DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS DEFICIENTES

13.1 — Considerar-se a pessoa deficiente, a enquadrada nas categorias previstas na
Lei Estadual n° 18.419 de 7 de janeiro de 2015,

13.2 — A pessoa deficiente é assegurada o direito de se inscrever neste Processo
Seletivo Simplificado - PSS, desde que as atribuigdes do cargo pretendido sejam
compativeis com a sua deficiéncia, e a ela sera reservada 5% (cinco por cento) das
vagas, desde que a deficiéncia de que s@o poriadores seja compativel com as
atribuicdes do cargo, de acorde com a Lei Estadual n® 18.418 de 7 de Janeiro de 2015.
13.3 — Quando o ndmero de vagas reservadas aos deficientes resultar em fracéo,
arredondar-se-a para o numero inteiro imediatamente superior, em caso de fragdo igual
ou maior que 0,5 (zero virgula cinco), ou para nimero inteiro imediatamente inferior,
em caso de fragdo menor que 0,5 (zero virgula cinco).

13.4 - O candidato devera declarar sua deficiéncia e especificar no ato da inscrigéo e
comprovar com documentes a mesma no ato de contratagéo, sendo eles: laudo médico

original e fotocopia, indicando a espécie e o grau ou nivel de deficiégcia, com expressa

&

T
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referéncia ao codigo correspondente da Classificagdc Internacional de Doengas — CID,
bem como a provavel causa da deficiéncia, com assinatura, ndmero do Conselho
Regional de Medicina - Parana e o carimbo do médico, que deverd ser entregue no
Recursos Humanos da Prefeitura.

13.5 — Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a deficientes, estas
serao preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem de
classificacao.

13.8 — O candidato que no ato da inscricdo, se declarar deficiente, se aprovado no
Processo Seletiva Simplificado - PSS, tera seu nome publicado na lista geral dos
aprovados € em lista a parte, observada a respectiva ordem de classificagéo.

13.7 - O candidato deficiente que no afo da inscrigdo ndo declarar as condigbes,
perdera o direito de concorrer a essa vaga, ndo cabendo recurso em favor de sua
situagao.

13.8 — Apos a contratacéo o candidato podera ser exonerado a qualquer tempo quando
for comprovado declaragées falsas de sua deficiéncia ou por ndo compatibilidade da

mesma as atribuicdes do carge, passando a vaga para o préximo da lista,

14 - DA CONTRATACGAO

14.1 - Os Psicologos Educacionais classificados serdo convocados pela Comissao de
Processo Seletivo Simplificado da Educagiio — COPSSE, conforme necessidade da
Rede Municipal de Ensina, por meio de:

. editai de convocagdo publicado no site da Prefeitura Municipal

www.cornelioprocopio.pr.gov.br

. editais fixados no hall de entrada da Prefeitura e Secretaria Municipal de
Educagéo.
. e-mail do candidato.

14.2 — Os candidatos convocados terdo 48 (quarenta e oito) horas, 2 dias titeis, para se
apresentarem no Departamentc de Recursos Humanos da Prefeitura, poriando os
documentos exigidos no item 12, e a Ficha de Cadasiro Funcional, devidamente
preenchida, conforme especificado no Edital de Convocagéo.

14.3 — O candidate que ndo estiver de posse de fodos os documentos exigidos por

esse Edital no momento de sua contratagio, sera desclassificado no ate, sendo

‘L

convocado para suprir a vaga o candidato classificado subsequente.
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14.4 - Para que seja considerada legal, a afividade a ser assumida pelo candidato, é
obrigatéria a prévia assinatura do Contrato de Trabalho nos Recursos Humancs da
Prefeitura.

14.5 - O Contrato de Trabalho serd estabelecido nos termos da Lei Municipal n°
665/2011 alterada pela Lei Municipal n © 709/11, e podera ser rescindido apds concurso
publico ou a gualguer momento guando ndo mais houver a necessidade de profissional
para atender o interesse pablico.

14.6 - Os Psicologos Educacionais de 30 horas semanais, com atendimentos nas
Escolas Municipais e Cmeis, poderdo ser contratados por um periodo de até 6 (seis)
meses ou menos, & podendo ser renovados, por mais 6 (seis meses), a bem do
inferesse publico, se houver necessidade.

14.7- Nao serdo rencvados os coniratos dos que ndo desempenharam suas fungbes
conforme descritivo dos cargos.

14.8 - Para contratacéo o candidato devera respeitar a carga horaria de frabalho a ser
cumprida e especificidade pela Secretaria Municipal de Educagéo. Néo fazendo
acumulacdo ilegal de cargos e a incompatibilidade de horario de trabalho com outra
atividade que o candidato possa exercer, ficando impossibilitado de assumir a vaga
quando convocado.

14.9 - A remuneragao obedecer4 as disposicoes contidas na Tabela de Salério.

14.10 — Apés a assinatura do contrato o candidato ndo podera interromper ¢ mesmo
para assinatura de um nove contratc temporario em outro carge vinculado a Prefeitura
Municipal nos termos da Lei n® 665/11, alterada pela Lei n® 709/11.

14.11 - O candidato que n&o tiver sua deficiéncia compativel as atribuigGes do cargo

pretendido, sera desclassificado, sendo chamado o proximo da lista.

15 - DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1 - A inscrigdo no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS implicard na
aceitacéo, por parte do candidato, das normas contidas neste Edital.

15.2 - Comprovada a qualquer tempo, iregularidade ou ilegalidade nos documentos
apresentados, e se nos Ulfimos 2 (dois) anos tiver se enquadrado em uma das
situagbes: demissdo ou exoneracéo do Servigo Publico, apds Processo Administrativo;
rescisdo contratual, apos sindicancia; o candidato sera excluide do Processo Seletivo
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Simplificado - COPSSE e se for o caso, tal situagdo serd comunicada ao Orgéo
responsavel.

15,3 - No chamamento dos profissionais, para assumir a fungéo, seréo respeitadas
rigorosamente as ordens de classificacéo e o prazo de 48 (quarenta e oito) horas, dois
dias tteis, determinado no edital de convocagédo. Sendo assim, o candidato que nao se
apresentar dentro do prazo determinado pela Comissdo de Processo Seletivo
Simplificado da Educagio - COPSSE, sera automaticamente desclassificado,
passando o direito para o proximo da lista de classificacio.

15.4 - O candidato classificado que ndo puder aceitar a vaga ofertada, por motivos
particulares, sera considerado desistente, ficando ciente de que nao havera lista de
espera e nda sera coenvocado novamente.

15.5 - O candidato que for convocade e ndo dominar a aplicagdo do TESTE WISC IV,
nao sera efetivada sua contratagio, passando o direito para o proximo da lista de
classificacio.

15.6 —~ Os candidatos que possuirem débitos com Cofres Puablicos deverdo restituir
esses valores ao municipio, através de Guias de Recolhimento do Municipio de
Cornelio Procopio, ou terdo desconiados essas dividas, em folha de pagamento se
contratado.

15.7 - Néo se efetivaré a contratacéo se esta implicar em actimulo ilegal de cargos, nos
termos de Art. 37, inciso XVI da Constituicdo Federal Brasileira.

15.8 — O contrato de trabalho poderd ter seu prazo por até 6 (seis) meses ou menos,
dependendo da necessidade da educagdo e interesse pliblico, ou ser interrompido
apds concurso publico, ou interrompido quando ndo houver mais a necessidade do
profissional para a vaga.
15.9 - Os coniratos de trabalho serfo feitos de acordo com a real necessidade de
contratacao.

18.10 - Os Psicdlogos Educacionais de 30 horas semanais que atendem nas Escolas
Municipals e Cmeis, que forem contratados por até 6 (seis) meses, poderéo ter seus
contratos de frabalho renovados por mais 6 (seis) meses, se houver a necessidade.
15.11 — Os profissionais contratados poderdo a critério da Secretaria Municipal de
Educacio e de excepcional interesse publico, serem transferidos da unidade de
trabalho, respeitando as atribuigcdes e natureza do emprego publico.
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15,12 - Os casos omissos deste Edital serédo resolvidos pela Comisséo de Processo
Seletivo Simplificade da Educagéo - COPSSE, designada para este fim.

CRONOGRAMA
05 a 11 de setembro de 2022 Inscrigao
05 a 12 de setembro de 2022 Entrega dos Envelopes com a

documentagao e titulos

14 de setembro de 2022 Resultado parcial

15 e 16 de setemhbro de 2022 Recursos

PN
19 de setembro de 2022 Resultado ﬁna{.\ / ( m
NN
N

!
ELAINE RODRIGYES NEVES FIRMINO

Secretaria Municipal de Educacgio

Comissao Cargo Assinatura

Daniella Gomes Presidente ;

d \gb.&
Andianara Baum dos Santos Secretaria
Lima W{

Silvia Regina Bortolassi V. Membro
Rezende f !

Josiane Aparecida Sousa Membro |
Santos @' .

Prefeitura do Municipio de Cornélio Procdpio, 29 de agoste de 2022,
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Compra Direta n® 17/2022

Autorizo e ratifico a despesa, emissio de empenho e a compra direta, em favor da
empresa: AUTO MECANICA JACOMINI LTDA, CNPJ: 82.257.189/0001-67, referente a
manutencdo dos veiculos voyage placa bbf-0552 e voyage placa aud-8b39 desta
camara municipal no valor global de R$ 4522,00 (Quatro mil quinhentos e vinte e dois
reais), em conformidade com o art. 26, com base no artigo 25, inciso Il c/c art. 13 VI,

todos da Lei Federal 8.666/93 e suas alteragdes.

Cornélio Procdpio, 22 de agosto de 2022.

Helvécio Alves Badard
Presidente
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Compra Direta n® 18/2022

Autorizo e ratifico a despesa, emissdao de empenho e a compra direta, em favor da
empresa: LOJAS CEM S/A, CNPJ: 56.642.960/0268-42, referente a compra de
bebedouro de mesa no valor global de R$ 698,00 (Seiscentos e noventa e oito reais),
em conformidade com o art. 26, com base no artigo 25, inciso Il ¢/c art. 13 VI, todos da Lei

Federal 8.666/93 e suas alteragdes.

Cornélio Procépic, 25 de agosto de 2022.

Helvécio Alves Badaré
Presidente
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Compra Direta n® 19/2022

Autorizo e ratifico a despesa, emissdo de empenho e a compra direta, em favor da
empresa; LOJAS COLOMBO S.A, CNPJ: 89.848,543/0326-13, referente a compra de
liquidificador e batedeira no valor global de R$ 548,90 (Quinhentos e quarenta e oito
reais e noventa centavos), em conformidade com o art. 26, com base no artigo 25,

inciso Il c/c art. 13 VI, todos da Lei Federal 8.666/93 e suas alteragdes.

Cornélio Procépio, 25 de agosto de 2022.

Helvécio Alves Badard
Presidente
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Compra Direta n® 20/2022

Autorizo e ratifico a despesa, emissdo de empenho e a compra direta, em favor da
empresa: LOJAS COLOMBO S$.A, CNPJ: 89.848,543/0326-13, referente & compra de
refrigeradores para esta Camara Municipal no valor global de R$ 5.158,00 (Cinco mil
cento e cingquenta e oito reais), em conformidade com o art. 26, com base no artigo 25,

inciso Il c/c art. 13 VI, todos da Lei Federal 8.666/93 e suas alteragdes.

Cornélio Procépio, 25 de agosto de 2022.

Helvécio Alves Badaro
Presidente
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